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SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 24 UNITA DI TECNOLOGO DI
RICERCA A TEMPO DETERMINATO DELLA DURATA DI 18 MESI, PRESSO L'UNIVERSITA DEGLI STUDI
MEDITERRANEA DI REGGIO CALABRIA, PER LE ATTIVITA DI RICERCA E SVILUPPO DI CUI Al PROGETTI
FINANZIATI NELLAMBITO DEL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) - COMPONENTI M4C2
“DALLA RICERCA ALL'IMPRESA” .

ALLEGATO 2
(Domanda di partecipazione)

Al Direttore Generale dell’Universita
Degli Studi mediterranea di Reggio Calabria
Pec: amministrazione@pec.unirc.it

N. Codice selezione:

Il/La sottoscritto/a Cognome , Nome
data di nascita , Comune di nascita , Prov
CF , Comune di residenza , Prov__ |
Via/P.zza , n. civico , CAP
telefono/cellulare , e-mail , PEC

CHIEDE

Di partecipare alla procedura di selezione di cui al bando in oggetto relativamente al profilo cod. selezione

n.

A tal fine, consapevole della decadenza dai benefici e della responsabilita penale, previste dagli artt. 75 e 76
del D.P.R. 28.12.2000 n.445 e successive modificazioni, nel caso di dichiarazioni mendaci, falsita negli atti o

uso di atti falsi, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445,

DICHIARA

a) di essere in possesso del seguente titolo di studio, quale requisito di partecipazione alla presente
selezione previsto per il profilo selezionato, ovvero:

Diploma di Laurea in

conseguito in data , presso I'Universita di

b) diessere in possesso dei seguenti titoli di studio valutabili, ulteriori rispetto a quello richiesto per la

partecipazione alla selezione, tra quelli previsti per il profilo selezionato, ovvero:
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c)

d)

Finanziato Ministero . g
dall'Unione europea dell'Universita Italiadomani

NextGenerationEU e della Ricerca BN RN e R enza

di essere in possesso dei seguenti titoli professionali valutabili (esperienze professionali) tra quelli

previsti per il profilo selezionato, ovvero:

di essere in possesso delle conoscenze, competenze ed attitudini dichiarate nell'allegato curriculum.

DICHIARA INOLTRE

Di essere in possesso della cittadinanza specificando eventuali status, nei

casi specificati all'art. 2 comma 1 del presente bando;

Di godere dei diritti politici;

(solo per i candidati in possesso di cittadinanza diversa da quella italiana) di conoscere
adeguatamente la lingua italiana in relazione al ruolo da ricoprire nonché della consapevolezza che
al momento della stipula del contratto sard necessario essere in possesso di uno dei titoli di
soggiorno previsti dalla vigente normativa;

Di non aver riportato condanne penali in Italia o all'Estero e di non essere destinatario di
provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa, ovvero
di aver riportato condanne penali (in relazione alle quali occorre indicare la data della sentenza,
I'autorita giudiziaria, la tipologia di giudizio/rito, le norme violate, il n. di procedimento e le sanzioni
riportate);

Di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali ovvero di avere
procedimenti penali in corso. In tale ipotesi occorre indicare i reati per cui & in corso il
procedimento penale, 'Autorita e lo stato del procedimento;

Di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo, né essere stato destituito, dispensato o
licenziato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, né essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo
comma, lettera d) del D.P.R. 10.1.1957, n. 3 e né essere stato licenziato per aver conseguito
I'impiego mediante la produzione di documenti falsi e comunque con mezzi fraudolenti, ovvero non
essere cessato dal servizio a seguito di licenziamento disciplinare;

Di essere in posizione regolare in relazione agli obblighi di leva per i nati fino all’anno 1985;

Di avere necessita di ausili e/o tempi aggiuntivi ai sensi della legge 104/1992;
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- Di conoscere la lingua inglese, che comunque sara verificata nel corso del colloquio;

- Di non avere rapporti di parentela o di affinita fino al quarto grado compreso con il Rettore, con il
Direttore Generale o con un componente del Consiglio di Amministrazione.

- Di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo, né essere stato destituito, dispensato o
licenziato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, né essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo
comma, lettera d) del D.P.R. 10.1.1957, n. 3 e né essere stato licenziato per aver conseguito
I'impiego mediante la produzione di documenti falsi e comunque con mezzi fraudolenti, ovvero non
essere cessati dal servizio a seguito di licenziamento disciplinare;

(solo per i cittadini stranieri):

- Digodere dei diritti civili e politici nello Stato di provenienza.

ALLEGA

curriculum vitae in formato europeo sottoscritto (firma olografa o digitale);

copia di un documento di identita personale in corso di validita (nel caso in cui non sia stata utilizzata la
firma digitale per firmare i documenti allegati);

eventuale documentazione medica prevista dalla normativa di riferimento nei casi di candidati con
disabilita ai sensi della Legge 05/02/1992, n. 104, qualora gli stessi, in relazione alle proprie difficolta,

richiedano di ausili e/o di eventuali tempi aggiuntivi per sostenere il colloquio.

Data

FIRMA

(digitale o, se olografa, allegando carta di identita)
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