
 

 

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 24 UNITÀ DI TECNOLOGO DI 
RICERCA A TEMPO DETERMINATO DELLA DURATA DI 18 MESI, PRESSO L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI 
MEDITERRANEA DI REGGIO CALABRIA, PER LE ATTIVITÀ DI RICERCA E SVILUPPO DI CUI AI PROGETTI 
FINANZIATI NELL’AMBITO DEL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) - COMPONENTI M4C2 
“DALLA RICERCA ALL'IMPRESA”. 

IL DIRETTORE GENERALE 
 
Visto lo Statuto dell’Università degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria, adottato con Decreto Rettorale 
n. 92 del 29 marzo 2012, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 87 del 13 aprile 2012, serie generale, e 
ss.mm.ii.; 
Visto il Codice Etico dell’Università degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria e il Codice di 
Comportamento dei dipendenti dell’Ateneo; 
Vista la Legge n. 240, in data 30 dicembre 2010, in particolare, l’art 24-bis; 
Visto il DR. n. 154 del 30 giugno 2015 con il quale è stato adottato il “Regolamento di Ateneo per 
l’istituzione del Tecnologo a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24-bis della Legge n. 240/2010; 
Visto il verbale n. 146 del 13/09/2023 del Consiglio di Dipartimento di Ingegneria dell’Informazione, delle 
Infrastrutture e dell’Energia Sostenibile - DIIES - nel quale è stata formulata la richiesta nell'ambito dei 
progetti EI_TECH4YOU Spoke 2 e Spoke 3, CUP: C33C22000290006 e CN-MOST Spoke 4 CUP: 
C33C22000240001 delle procedure per l’attivazione di n. 5 posizioni di tecnologo di ricerca a tempo 
determinato; 
Visto il DD n. 63 del 11/03/2024 con il quale è stata indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per 
il reclutamento di n. 24 unità di tecnologo di ricerca a tempo determinato della durata di 18 mesi, per le 
attività di ricerca e sviluppo di cui ai progetti finanziati nell’ambito del piano nazionale di ripresa e resilienza 
(PNRR) - componenti m4c2 “dalla ricerca all'impresa”; 
Rilevato che nelle seguenti 3 schede dei profili (allegato 1 al bando di selezione) relative al Dipartimento di 
Ingegnaria dell’Informazione, delle Infrastrutture e dell’Energia Sostenibile (DIIES), erano presenti alcuni 
refusi: 
1) CODICE SELEZIONE TR/CN-MOST/21/DIIES; 
2) CODICE SELEZIONE TR/CN-MOST/22/DIIES; 
3) CODICE SELEZIONE TR/CN-MOST/23/DIIES; 
 

DECRETA 
 

di sostituire le n. 3 schede di cui in premessa, relative al Dipartimento di Ingegnaria dell’Informazione, delle 
Infrastrutture e dell’Energia Sostenibile (DIIES) con quelle allegate al presente decreto, evidenziando in 
carattere rosso le rettifiche apportate. 
 
 

Il Direttore Generale  
Dott. Antonio Romeo 

 
 
 

Il Responsabile Area Risorse umane 
Dott. Marco Santoro 
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