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Decreto rettorale 
  

Approvazione atti della selezione pubblica per la copertura di 1 posto di Ricercatore a Tempo Determinato in 
attuazione delle misure previste dal Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), progetto RESTART -“RESearch 
and innovation on future Telecommunication systems and networks, to make Italy more smART” - Codice 
PE00000001, CUP C37G22000480001,  ai sensi dell’art. 24 comma 3, lett. a) Legge 240/10, nel testo vigente prima 
della data di entrata in vigore della Legge 29.6.2022 n. 79 di conversione con modificazioni del D.L. 30 aprile 2022 n. 
36 nel Settore Concorsuale 09/F2 (Telecomunicazioni), SSD ING-INF/03 (Telecomunicazioni), titolo: Digital Twin in 
reti di sesta generazione Digital Twins in sixth generation networks, spoke 6: Innovative Architectures and Extreme 
Environments. 
 

IL RETTORE 
 

Visto lo Statuto dell’Università Mediterranea di Reggio Calabria, adottato con Decreto Rettorale n. 92 del 29 marzo 
2012, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 87 del 13 aprile 2012, serie generale e ss.mm.ii.; 
Visto il Codice Etico dell’Università degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria approvato con decreto rettorale n. 204 
del 27/7/2011; 
Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, di personale accademico 
e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e l'efficienza del sistema universitario” ed in 
particolare l’art. 24 comma 3, lett. a) Legge 240/10, nel testo vigente prima della data di entrata in vigore della Legge 
29.6.2022 n. 79 di conversione con modificazioni del D.L. 30 aprile 2022 n. 36; 
Visto il Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato ai sensi della Legge 30 
dicembre 2010, n. 240, adottato con D.R. n. 353 del 21/12/2011; 
Vista la Legge 29.6.2022 n. 79 “Conversione in legge, con modificazioni, del D.L. 30 aprile 2022, n. 36, recante ulteriori 
misure urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)” e in particolare l’art. 14, comma 6 - 
quinquiesdecies, come modificato in sede di conversione, il quale prevede che: “Ferma restando la possibilità di 
ricorrere al finanziamento, anche parziale, dei contratti di ricerca di cui all’articolo 22 della legge 30 dicembre 2010, n. 
240, come sostituito dal comma 6 - septies del presente articolo, a valere sulle risorse del Piano nazionale di Ripresa e 
Resilienza, per i trentasei mesi successivi alla data di entrata in vigore della legge di conversione del presente decreto, 
le università possono indire procedure per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, 
comma 3, lettera a), della legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel testo vigente prima della data di entrata in vigore della 
legge di conversione del presente decreto, in attuazione delle misure previste dal medesimo Piano”; 
Visto il Decreto Direttoriale n. 1549 del 11-10-2022 MUR con il quale è stato ammesso a finanziamento il Partenariato 
Esteso “RESearch and innovation on future Telecommunications systems and networks, to make Italy more smART”; 
Visto il Verbale n. 9 del 5 dicembre 2022 con cui il Collegio dei Revisori dei Conti dell’Università Mediterranea ha 
espresso parere favorevole in merito alla richiesta di anticipazione del 10% sul totale dei progetti nell’ambito PNRR; 
Viste le deliberazioni del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione del 4 aprile 2023 di approvazione 
degli “Indirizzi operativi per l’attuazione dei progetti in ambito PNRR” ed in particolare il punto II. 4 - Procedure per il 
reclutamento di assegnisti di ricerca di cui all'articolo 22 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel testo vigente prima 
della data di entrata in vigore del Decreto Legge 36/22; 
Visto il verbale n. 136 del 23/03/2023 del Dipartimento di Ingegneria dell’informazione, delle Infrastrutture e 
dell’Energia Sostenibile, Odg 3.1, con il quale è stata formulata richiesta di attivazione di procedure di reclutamento di 
n. 7 RTDa a valere sul progetto PNRR RESTART; 
Visto il verbale n. 146 del 13/09/2023 con cui il Dipartimento di Ingegneria dell’informazione, delle Infrastrutture e 
dell’Energia Sostenibile, dopo l’espletamento delle prime 3 procedure selettive, ha deliberato di rinnovare la richiesta 
di bandire le rimanenti 4 posizioni di RTDa sul progetto RESTART (schede n.4, n.5, n.6, n.7); 
Visto il parere della Prorettrice ai grandi progetti di Ateneo, prot. 24988 del 27/10/2023, rilasciato ai sensi del punto 
II.7 - Procedure di controllo del budget e coerenza della spesa, degli “Indirizzi operativi per l’attuazione dei progetti in 
ambito PNRR” con cui si conferma, per tutte le richieste pervenute, l’esistenza della copertura finanziaria necessaria 
per l’emanazione dei bandi, la coerenza della spesa, nonché l’assenza di potenziali rischi di doppio finanziamento 
pubblico, per tutti gli interventi proposti; 
Visto il parere favorevole all’indizione delle rimanenti 4 procedure selettive espresso dal Senato Accademico nella 

seduta del 26/10/2023 e l’approvazione del Consiglio di Amministrazione nella seduta del 26/10/2023; 

Visto DR n. 369 del 14/11/2023 e l’avviso pubblicato sulla GU n. 92 del 01/12/2023, con il quale sono state indette 
procedure selettive per n. 4 posti di Ricercatore a tempo determinato, in attuazione delle misure previste dal Piano 
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), progetto RESTART -“RESearch and innovation on future Telecommunication 
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systems and networks, to make Italy more smART”- Codice PE00000001, CUP C37G22000480001, ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lett. a), Legge 240/10, nel testo vigente prima della data di entrata in vigore della Legge di conversione 
29.6.2022 n. 79 con modificazioni del D.L. 30 aprile 2022 n. 36, tra cui n. 1 nel Settore Concorsuale 09/F2 
(Telecomunicazioni), SSD ING-INF/03 (Telecomunicazioni), titolo: Digital Twin in reti di sesta generazione Digital Twins 
in sixth generation networks, spoke 6: Innovative Architectures and Extreme Environments; 
Visto il D.R. n. 21 del 18/01/2024 con il quale relativamente alla suddetta procedura è stata nominata la Commissione 
giudicatrice per la procedura composta dai seguenti Professori: 
- Francesca Cuomo, Professore Ordinario nel SSD ING-INF/03, Università di Roma La Sapienza, membro designato; 
- Alessandro Bazzi, Professore Associato nel SSD ING-INF/03, Università di Bologna, membro sorteggiato; 
- Andrea Francesco Morabito, Professore Associato nel SSD ING-INF/03, Mediterranea di Reggio Calabria, membro 

sorteggiato; 
Visti i verbali dei lavori dai quali risulta che la Commissione ha iniziato i lavori il 23/01/2024 e li ha conclusi il 
20/02/2024, individuando, quale vincitrice, la candidata Dott.ssa Asma Channa, nata a Hyderabad (PAK) il 13/06/1992; 
Visto il DR n. 52 del 22/02/2024 con il quale sono stati approvati gli atti della procedura in oggetto; 
Considerato che la vincitrice della procedura selettiva, la dott.ssa Asma Channa, con nota acquisita al prot. n. 6707 del 
06/03/2024, ha comunicato la sua decisione di non procedere alla stipula del contratto di lavoro; 
Considerato che, oltre alla dott.ssa Asma Channa, ha partecipato alla procedura selettiva un solo altro candidato, il 
dott. Gianmarco Lia; 
Visto il verbale n. 3 del 20/02/2024 prodotto dalla Commissione giudicatrice dal quale risulta che la dott.ssa Asma 
Channa ha conseguito il punteggio di 61/100 e il Dott. Gianmarco Lia ha conseguito il punteggio di 46/100; 
Vista la nota inviata alla Commissione giudicatrice (prot. n. 8473 del 21/03/2024) nella quale è stato chiesto di volere 
valutare se il Dott. Gianmarco Lia, considerata la valutazione ottenuta, potesse essere individuato quale candidato 
idoneo a ricoprire il posto messo a concorso subentrando alla candidata rinunciataria; 
Visto il verbale del 25/03/2024, acquisito al protocollo con il n. 8805 del 26/03/2024, dal quale risulta che la 
Commissione giudicatrice, dopo aver valutato i titoli scientifici e l’attività di ricerca del Dott. Gianmarco Lia ha 
individuato all’unanimità lo stesso quale candidato idoneo a ricoprire il posto messo a concorso; 
Verificata la regolarità formale degli atti; 
 

DECRETA 
 

Art. 1 - Sono approvati gli atti della procedura selettiva per n. 1 posto di Ricercatore a Tempo Determinato in 
attuazione delle misure previste dal Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), progetto RESTART -“RESearch and 
innovation on future Telecommunication systems and networks, to make Italy more smART” - Codice PE00000001, CUP 
C37G22000480001,  ai sensi dell’art. 24 comma 3, lett. a) Legge 240/10, nel testo vigente prima della data di entrata in 
vigore della Legge 29.6.2022 n. 79 di conversione con modificazioni del D.L. 30 aprile 2022 n. 36 nel Settore 
Concorsuale 09/F2 (Telecomunicazioni), SSD ING-INF/03 (Telecomunicazioni), titolo: Digital Twin in reti di sesta 
generazione Digital Twins in sixth generation networks, spoke 6: Innovative Architectures and Extreme Environments. 
 
Art. 2 - È dichiarato vincitore, sotto condizione sospensiva dell’accertamento del possesso dei requisiti per 
l’ammissione al pubblico impiego, il seguente candidato: 
- Dott. Gianmarco Lia, nato a Reggio Calabria (RC) il 30/11/1994. 

 
Il Rettore 

Prof. Giuseppe Zimbalatti 
Il Direttore Generale 
Dott. Antonio Romeo 
 
 
 
 
 
Il Responsabile Area Risorse umane 
Dott. Marco Santoro 
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