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Esercizio 2025

BANDO n.29 /dAeD/2025

SELEZIONE PUBBLICA MEDIANTE VALUTAZIONE COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI N.1 (UN)
INCARICO DI COLLABORAZIONE ESTERNA PROFESSIONALE Profilo: MAPS n.01, per “Attivita di Visual and
Communication Design per la valorizzazione delle ricerche del progetto MAPS” nell’ambito del Progetto di
ricerca MAPS, presso in Dipartimento dAeD - Universita degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria -
Responsabile Scientifico Prof. ssa Raffa

VISTO

VISTO

VISTO
VISTO

VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO
VISTO

VISTA

VISTO

PRESO ATTO

LA DIRETTRICE

lo Statuto di Autonomia dell’Universita degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria adottato
con Decreto Rettorale n. 92 del 29 marzo 2012 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana n. 87 del 13 aprile 2012, modificato con Decreto Rettorale n. 295 del 15
ottobre 2013, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, serie generale, del
16 novembre 2013 e con Decreto Rettorale n. 249 del 25 agosto 2023, pubblicato sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, serie generale, n. 206 del 4 settembre 2023;

il Codice Etico dell’Universita degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria emanato con DR N.
204 del 27/7/2011;

il Codice di comportamento redatto ai sensi dell’art.17 del D.P.R. n. 62 del 16.04.2013;

il “Regolamento di Ateneo per il conferimento di incarichi di collaborazione esterna” emanato
con Decreto Rettorale n° 104 del 11.04.2012;

il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 - Codice dei contratti pubblici;

il Decreto Rettorale n. 228 del 25 luglio 2024, con la quale la Prof.ssa Consuelo NAVA ¢ stata
nominata, a far data dal 1° agosto 2024, Direttrice del Dipartimento di Architettura e Territorio
(d’ArTe), dell’Universita degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria, per il triennio accademico
2024-2027;

il Decreto Rettorale n. 251 del 3 settembre 2024, con il quale il dott. Consolato Santacaterina
e stato designato Responsabile Amministrativo del Dipartimento di Architettura e Territorio;
il Decreto Rettorale n. 417 del 5 dicembre 2024, con cui e stato approvato il cambio di
denominazione del Dipartimento di Architettura e Territorio (dArTe) in Dipartimento di
Architettura e Design (dAeD);

il comma 6 dell’art. 7 del D. Lgs. 30.03.2001, n. 165 e successive modifiche ed integrazioni,
secondo cui le amministrazioni pubbliche, per esigenze cui non possono far fronte con
personale in servizio, possono conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo,
ad esperti di particolare e comprovata specializzazione universitaria;

lalegge 122/2010 e, in particolare, I'art. 9 comma 28;

I'art.1, comma 303 della legge di Bilancio per il 2017 n. 232 dell’11/12/2016, in cui si dispone
che, al fine di favorire lo sviluppo delle attivita di ricerca nelle universita statali e di valorizzare
le attivita di supporto allo svolgimento delle stesse senza maggiori oneri per lo Stato, gli atti e
i contratti di cui all’art. 7, comma 6, d.lgs.165/2001 stipulati dalle Universita statali non sono
soggetti al controllo preventivo di legittimita da parte della Corte dei Conti, (previsto
dall’articolo 3, comma 1, lettera f-bis), della legge 14 gennaio 1994, n.20;

la nota prot.n°30381 del 11/09/2025 della Prof.ssa Paola RAFFA, in qualita di Responsabile
scientifica delle attivita di ricerca scientifica progetto MAPS” nell’ambito del Progetto
"Migration and Displacement Action Plan for Sub-Saharan Africa. Developing policy-oriented
research on Migration and Displacement in the Sub-Saharan Region” - NDICI
AFRICA/2024/181237/10 - CUP: B83C24007980006, con la quale ha presentato una richiesta
di autorizzazione per I'attivazione dell’indagine rivolta al PTA ai sensi dell’art. 13 comma 1
lettera b del regolamento DR 104 di Ateneo, dell’11.04.2012, ai fini del conferimento di n°1
(un) contratto di collaborazione esterna professionale;

I'esito negativo della suddetta indagine preventiva, pubblicata in data 16/10/2025 con prot.n.
37810;

che alla scadenza dell’avviso di indagine interna, fissata per le ore 12:00 del 22/10/2025, non
e pervenuta alcuna dichiarazione di disponibilita;
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VISTA la proposta del 17/09/20205 con prot.n°30381, con la quale la Prof.ssa Paola RAFFA, ha
presentato al Direttore del Dipartimento dAeD, Prof.ssa Consuelo NAVA, la richiesta di
attivazione delle procedure di valutazione ai fini del conferimento di n°1 (un) incarico di
collaborazione esterna, per la durata di mesi 8 (otto);

TENUTO CONTO dell’oggetto delle prestazioni, dei profili professionali e dei requisiti culturali e professionali
richiesti;

VISTA la delibera del Consiglio di Dipartimento dAeD del 17/09/2025 punto 9 0.d.G. n.7, con la quale
il Consiglio ha autorizzato la pubblicazione del relativo bando secondo le modalita previste dal
richiamato regolamento, per I'affidamento di n°1 (un) incarico di collaborazione esterna
professionale — di cui & Responsabile Scientifica del Progetto MAPS, la Prof.ssa Paola RAFFA,;

VERIFICATA  la copertura finanziaria del Progetto di ricerca MAPS "Migration and Displacement Action Plan
for Sub-Saharan Africa. Developing policy-oriented research on Migration and Displacement in
the Sub-Saharan Region” - NDICI AFRICA/2024/181237/10 - CUP: B83C24007980006 alla voce
capitolo F.S. 101060203 “Collaborazioni esterne scientifiche di tipo professionale” del bilancio
2025 del Dipartimento dAeD;

RITENUTO di dover quindi procedere alla pubblicazione della presente selezione pubblica per
I'assegnazione del suddetto incarico.
DECRETA

SI INDICE SELEZIONE PUBBLICA MEDIANTE VALUTAZIONE COMPARATIVA PER ILCONFERIMENTO DI N.1 (UN)
INCARICO DI COLLABORAZIONE ESTERNA PROFESSIONALE - Profilo: MAPS n.01 — per “Attivita di Visual and
Communication Design per la valorizzazione delle ricerche del progetto MAPS” nell’ambito del Progetto di
ricerca MAPS "Migration and Displacement Action Plan for Sub-Saharan Africa. Developing policy-oriented
research on Migration and Displacement in the Sub-Saharan Region” - NDICI AFRICA/2024/181237/10 - CUP:
B83C24007980006.

ART.1. Profili, competenze richieste, attivita, durata

CONTRATTO n°1 (un) incarico di collaborazione esterna professionale (di cui agli articoli 2222
e 2230 e segg. del c.c.)

Visual Contents and Data Analysis

Attivita
da svolgere Elaborazione dati delle survey del progetto: - Creazione di mappe infografiche ed
elaborazione di mappe cognitive comparative sul fenomeno delle migrazioni
africane interne; - elaborazione grafico e infografica delle survey statistiche e degli
studi demografici condotte dai gruppi di ricerca del progetto MAPS; - elaborazione
di mappe infografiche del patrimonio territoriale e delle risorse delle popolazioni
in transizione; Social-design and Environmental Design: - grafica informazione e
spazio pubblico; - informazione e comunicazione per lo sviluppo ecologico delle
comunita in transizione.
Competenze * Comprovata esperienza lavorativa nel campo della comunicazione visiva;
* Comprovata esperienza nel campo del social design e della conduzione di
workshop di co-design con le comunita.

Durata contatto n. 8 (otto) mesi dalla data di stipula del contratto.

Titoli Richiesti Diploma di laurea magistrale in riferimento alle competenze richieste (Lettere
moderne indirizzo storico artistico, design della comunicazione, etc).

Fondo su cui Progetto MAPS - Migration and Displacement Action Plan for Sub-Saharan Africa.

gravera la spesa Developing policy-oriented research on Migration and Displacement in the Sub-

Saharan Region” MAPS - NDICI AFRICA/2024/181237/10 CUP: B83C24007980006

Settore Scientifico
Disciplinare 08/CEAR 08/D
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ART.2. Requisiti d’ammissione

Per 'ammissione alla selezione per il conferimento dell’incarico occorre:

1. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

2. godere dei diritti civili e politici;

3. non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudiziale;

4. essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

5. essere in possesso dei seguenti titoli di studio: Laurea Magistrale come riportato nella specifica tabella;

6. aver maturato esperienza nell’ambito delle tematiche oggetto del contratto.

| requisiti di ammissione dovranno essere posseduti alla data di presentazione della domanda di partecipazione
alla selezione.

ART.3. Domande e termine di presentazione
La domanda di ammissione alla selezione, redatta secondo lo schema allegato al presente bando, indirizzata
alla Direttrice DAeD dell'Universita degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria, Via dell’Universita 25 - 89122
Reggio Calabria, dovra pervenire esclusivamente tramite PEC al seguente indirizzo: daed@pec.unirc.it, entro
le ore 12:00 di giorno 13/11/2025.

L’oggetto della PEC dovra riportare la seguente dicitura: “Domanda di ammissione BANDO N.29/DAED/2025
- SELEZIONE PUBBLICA MEDIANTE VALUTAZIONE COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI N.1 (UN)
INCARICO DI COLLABORAZIONE ESTERNA PROFESSIONALE - Profilo: MAPS n.01 “Attivita di Visual and
Communication Design per la valorizzazione delle ricerche del progetto MAPS” nell’ambito del Progetto di
ricerca MAPS ".

Non saranno prese in considerazione in nessun caso, le domande pervenute oltre il suddetto termine, pena
I'esclusione dalla selezione.

Il candidato dovra allegare alla domanda “Allegato A”:

a) curriculum vitae, in formato europeo, debitamente sottoscritto (Allegato B);
b) dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 (Allegato C);
c) copia fotostatica di un documento di identita.

Nel caso di dichiarazioni mendaci, falsita negli atti o uso di atti falsi, si procedera ai sensi del Codice penale e
delle leggi speciali in materia.

L'Amministrazione universitaria non si assume alcuna responsabilita in caso di dispersione di comunicazioni,
dipendente da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi né per eventuali disguidi
non imputabili a colpa dell'’Amministrazione stessa.

ART. 4. Utilizzo della graduatoria

Entro 5 giorni successivi alla data di pubblicazione della graduatoria di merito, il candidato collocato utilmente
nella stessa, dovra comunicare al Responsabile del Procedimento a mezzo PEC (daed@pec.unirc.it), a pena di
decadenza, la propria accettazione dell’affidamento dell’incarico di cui al presente avviso.

Ricevuta I'accettazione, il Responsabile del Procedimento provvedera a convocare il vincitore per la stipula del
contratto, entro i 10 (dieci) giorni successivi.

Ogni variazione di residenza o domicilio dovra essere tempestivamente segnalata per iscritto. L'assenza di
qualungue comunicazione scritta da parte del candidato fara venir meno il diritto dello stesso ad effettuare la
collaborazione.

ART. 5. Criteri di valutazione

La selezione delle domande pervenute verra effettuata, mediante valutazione comparativa dei curricula in
relazione alle competenze richieste dall’incarico, da una Commissione nominata dal Consiglio del Dipartimento
ovvero dal Direttore del Dipartimento.
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Ad ogni singolo curriculum viene attribuito un punteggio in sessantesimi che valuti i seguenti elementi:
* Comprovata esperienza lavorativa nel campo della comunicazione visiva;
Requisiti * Comprovata esperienza nel campo del social design e della conduzione di
workshop di co-design con le comunita.

Titoli Richiesti Diploma di laurea magistrale in riferimento alle competenze richieste (Lettere
moderne indirizzo storico artistico, design della comunicazione, etc).
Nell’ambito dei criteri di cui al presente articolo, la Commissione, in sede di riunione preliminare, individuera
specifici sotto-criteri che assicurino la massima rispondenza con il profilo professionale richiesto con il presente
avviso di selezione.
Al termine delle operazioni la Commissione compilera una graduatoria finale. La graduatoria sara pubblicata
nella sezione “Amministrazione Trasparente” e nella sezione “Albo online” del sito www.unirc.it.
La pubblicazione delle graduatorie costituira a tutti gli effetti notifica per gli interessati.
ART. 6. Incarico di collaborazione

Il collaboratore svolgera I'incarico secondo le direttive impartite dai Responsabili scientifici del progetto.
Si provvedera all’affidamento dell’incarico mediante apposito contratto di lavoro autonomo professionale,
sottoscritto dalle parti prima dell’inizio della collaborazione, che dovra contenere:
1. l'indicazione della tipologia di prestazione;
2. il periodo in cui la stessa deve essere svolta;
3. la durata ed il corrispettivo;
4. I'indicazione dell’attivita oggetto della prestazione.
L'incarico sara revocato con apposito provvedimento del Responsabile del Progetto nei seguenti casi:

e sopravvenuta inidoneita dell’esperto alla collaborazione richiesta;

e gravi inadempienze nella esecuzione della prestazione.
Il compenso, in tali ipotesi, sara corrisposto in proporzione alla prestazione resa.
Il corrispettivo dell’incarico rimarra invariato fino al termine della collaborazione, per la quale non € previsto
alcun trattamento di fine rapporto.

ART. 7. Divieto di cumulo
Ai sensi di quanto previsto dall’art. 11, comma 4 del Regolamento di Ateneo per il conferimento di incarichi di
collaborazione esterna “E’ fatto divieto di affidare incarichi ai titolari di borse e assegni a qualunque titolo
erogati da questa Universita, nonché ai titolari di altri contratti di diritto privato in atto con questa Universita,
fatta salva la fattispecie della docenza a contratto, dei contratti per prestazioni occasionali, e la fattispecie di
cui all’art. 15 del Regolamento che disciplina I'attivita dei Dottorati”.
ART. 8. Compenso
Il compenso & di euro 14.000,00 (quattordicimila) pit IVA e oneri se dovuti per la durata n. 8 (otto) mesi dalla
data di sottoscrizione del contratto.
Il compenso e comprensivo di tutte le spese che il prestatore effettua per I'espletamento dell’incarico e sara
liguidato mensilmente a seguito di certificazione da parte del Responsabile Scientifico del Progetto, Prof.ssa
Paola RAFFA. Non ¢ previsto rimborso spese per trasferte. Si dichiara, inoltre, che I'incarico in oggetto non e
svolta nell’ambito di corsi di formazione;
ART. 9. Proroga del contratto
La proroga del contratto & ammissibile solo nell’ipotesi in cui I’eventuale ricorso a tale istituto sia disposto con
apposito provvedimento scritto, da sottoporsi a controllo preventivo di legittimita e, comunque, ove vi sia in
presenza di un differimento della data entro la quale la prestazione oggetto dell'incarico debba essere
ultimata, per ragioni strettamente connesse al completamento della stessa e non imputabili al prestatore,
comungue verifica disponibilita finanziaria.
ART. 10. Divieto di partecipazione
Non possono partecipare alla selezione:
a) ai sensi dell’art. 18 della Legge 240/2010, coloro che si trovano in relazione di parentela o di affinita fino al
quarto grado incluso, il Rettore, il Direttore Generale o un componente del Consiglio di amministrazione
dell'Universita Mediterranea;
b) ai sensi dell’art. 25 della legge 23 dicembre 1994, n. 724, gli ex dipendenti dell’Universita Mediterranea
cessati volontariamente dal servizio pur non avendo il requisito previsto per il pensionamento di vecchiaia ma
in virtl del requisito contributivo per I'ottenimento della pensione anticipata di anzianita;
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c) ai sensi dell’art. 5, comma 9, del DL n° 95/2012, gli ex dipendenti dell’Universita Mediterranea che abbiano
svolto, nel corso dell’ultimo anno di servizio, funzioni e attivita corrispondenti a quelle oggetto dell’incarico di
cui al presente avviso.
ART. 11. Condizioni sospensive
Il contratto, considerata la specifica attivita oggetto della presente selezione, non & soggetto a controllo della
Corte dei Conti (delibera della Corte dei Conti del 19 gennaio 2011).
ART. 12. Pubblicita
Sara data pubblicita sul sito di Ateneo www.unirc.it nella sezione “Amministrazione Trasparente” e nella
sezione “Albo online” del sito www.unirc.it ai seguenti atti della selezione:
a) awviso pubblico di selezione;
b) provvedimento di nomina della Commissione giudicatrice;
c) pubblicazione della graduatoria;
d) approvazione degli atti della selezione.
ART. 13. Trattamento dei dati personali
Ai sensi del D. Lgs.196/2003, il Direttore del Dipartimento di Architettura e Territorio, si impegna a rispettare
il carattere riservato dei dati forniti che saranno trattati solo per le finalita connesse e strumentali alla selezione
nonché all’eventuale stipula e gestione del contratto, nel rispetto delle disposizioni vigenti.
ART. 14. Responsabile del procedimento
Il responsabile del procedimento & il Dott. Consolato Santacaterina, tel. 0965-1697510, e-mail:
direzione.amm.daed@unirc.it

ART. 15. Rinvio a norme
Per quanto non specificato e non espressamente disposto nel presente bando, si applicheranno, in quanto
compatibili, gli artt. 2228, 2229 del codice civile, nonché la normativa generale vigente in materia.

R.U.P.
Il Responsabile Amministrativo LA DIRETTRICE
Dott. Consolato SANTACATERINA Prof.ssa Consuelo NAVA

Firmato digitalmente da: . -
Firmato digitalmente da:

Santacaterina Consolato

Firmato il 29/10/2025 11:11

Seriale Certificato: 4782297

Valido dal 07/08/2025 al 07/08/2028

Nava Consuelo Rosaria

Firmato il 29/10/2025 11:32

Seriale Certificato: 3827567

Valido dal 10/09/2024 al 10/09/2027

s —— NS Qualified Electronic Signature CA

InfoCamere Qualified Electronic Signature CA

Pubblicato sul sito web d’Ateneo in data 29/10/2025
Termine presentazione domande h. 12:00 del 13/11/2025

Allegati:

ALLEGATO A - facsimile domanda

ALLEGATO B - facsimile Curriculum vitae

ALLEGATO C - facsimile dichiarazione sostitutiva di certificazione
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SCHEDA CONTRATTO Profilo: MAPS n.01
BANDO N. 29/dAeD/2025

TIPOLOGIA
CONTRATTO

n.1 (un)incarico di collaborazione esterna professionale (di cui agli articoli 2222 e 2230
e segg. del c.c.)

Responsabile

Prof.ssa Paola RAFFA

Settore Scientifico
Disciplinare

08/CEAR 08/D

Attivita da svolgere

Visual Contents and Data Analysis

Elaborazione dati delle survey del progetto: - Creazione di mappe infografiche ed
elaborazione di mappe cognitive comparative sul fenomeno delle migrazioni africane
interne; - elaborazione grafico e infografica delle survey statistiche e degli studi
demografici condotte dai gruppi di ricerca del progetto MAPS; - elaborazione di mappe
infografiche del patrimonio territoriale e delle risorse delle popolazioni in transizione;
Social-design and Environmental Design: - grafica informazione e spazio pubblico; -
informazione e comunicazione per lo sviluppo ecologico delle comunita in transizione.

Requisiti richiesti
scientifici e
professionali
obbligatori

* Comprovata esperienza lavorativa nel campo della comunicazione visiva;
* Comprovata esperienza nel campo del social design e della conduzione di workshop
di co-design con le comunita.

Luogo di
espletamento
dell’incarico

Presso le sedi diattuazione dellaricerca oggetto dell’incarico

Durata contatto

n. 8 (otto) mesi dalla data di sottoscrizione del contratto

Compenso euro 14.000,00 (quattordicimila) piu IVA e oneri se dovuti
Titoli Richiesti Diploma di laurea magistrale in riferimento alle competenze richieste (Lettere
moderne indirizzo storico artistico, design della comunicazione, etc).
Fondo su cui Progetto MAPS - Migration and Displacement Action Plan for Sub-Saharan Africa.

gravera la spesa

Developing policy-oriented research on Migration and Displacement in the Sub-
Saharan Region” MAPS - NDICI AFRICA/2024/181237/10 CUP: B83C24007980006 alla
voce capitolo F.S. 101060203 “Collaborazioni esterne scientifiche di tipo
professionale” del bilancio 2025 del Dipartimento dAeD
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ALLEGATO A

DOMANDA DI AMMISSIONE SELEZIONE PUBBLICA MEDIANTE VALUTAZIONE COMPARATIVA PER IL
CONFERIMENTO DI N.1 (UN) INCARICO DI COLLABORAZIONE ESTERNA PROFESSIONALE - BANDO
29/dAeD/2025 Profilo: MAPS n.01 per “Attivita di Visual and Communication Design per la valorizzazione
delle ricerche del progetto MAPS” - nell’ambito del Progetto di ricerca MAPS, presso in Dipartimento dAeD
— Universita degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria

Alla Direttrice del Dipartimento di Architettura e Design

dell’Universita degli Studi Mediterranea

Via dell’Universita, 25

89124 REGGIO CALABRIA

[l/La Sottoscritto/a COGNOME NOME

Nato/a Prov. ( )M

Nazione di nascita Cittadinanza C.F.

Residente a Prov. ( )

alla via/piazza n. c.a.p.

recapito telefonico tel. cell.

e-mail ; Pec

recapito per comunicazioni (indicare solo se diverso dalla residenza):

Comune/Localita Prov. ( )

via/piazza n. c.a.p.

CHIEDE

di partecipare alla selezione pubblica mediante valutazione comparativa di n.1 (un) incarico di
collaborazione esterna professionale (di cui agli articoli 2222 e 2230 e segg. del c.c.) - BANDO
29/dAeD/2025 - Profilo: MAPS n.01 per “Attivita di Visual and Communication Design per la valorizzazione
delle ricerche del progetto MAPS” - nell’ambito del Progetto di ricerca MAPS.

Atal fine, allega alla presente istanza:

1) Copia Curriculum VITAE (utilizzare il formato europeo in Allegato B);
2) Dichiarazione sostitutiva di certificazione (Allegato C);
3) Copiasottoscrittadiunvalido documento diidentita.

Reggio Calabria,

Firma
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CURRICULUM ED INFORMAZIONI PERSONALI — FORMATO EUROPEO

Generalita [COGNOME, Nome, e, se pertinente, altri nomi] Indirizzo
[Numero civico, strada o piazza, codice postale, citta, paese]
Telefono Fax

E-mail

Nazionalit

a

Data di nascita [Giorno, mese, anno]

ESPERIENZA LAVORATIVA

o Date (da —a) [Iniziare con le informazioni piu recenti ed elencare
separatamente ciascun impiego pertinente ricoperto]
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

 Tipo di azienda o settore

¢ Tipo diimpiego

¢ Principali mansioni e responsabilita
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

o Date (da —a) [Iniziare con le informazioni piu recenti ed elencare
separatamente ciascun corso pertinente frequentato con successo]
* Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione

« Principali materie / abilita professionali oggetto dello studio
o Qualifica conseguita
¢ Livello nella classificazione nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

ALLEGATO B

Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.
PRIMA LINGUA [Indicare la prima lingua]
ALTRE LINGUE Indicare la lingua]
o Capacita dilettura [Indicare il livello: eccellente, buono, elementare]

¢ Capacita di scrittura [Indicare il livello: eccellente, buono, elementare]

o Capacita di espressione orale [Indicare il livello: eccellente, buono, elementare]
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CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI
Vivere e lavorare con altre persone, in ambiente multiculturale, occupando posti in cui la comunicazione é
importante e in situazioni in cui é essenziale lavorare in squadra (ad es. cultura e sport), ecc.
[Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite]

CAPACITA E COMPETENZE ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione di persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro, in attivita di volontariato
(ad es. cultura e sport), a casa, ecc.
[Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite]

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche, macchinari, ecc. [Descrivere tali competenze e indicare dove sono
state acquisite] CAPACITA E COMPETENZE ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

[Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite]
ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedentemente indicate.

[Descrivere tali competenze e indicare dove sono state
acquisite] PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI [Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di
riferimento, referenze ecc.]

ALLEGATI [Se del caso, enumerare gli allegati al CV]

Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e veritiere.
Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae, ivi compresi i dati sensibili, ai sensi dell’art. 13 del
D.Lgs. n.196/2003 e dell’art. 13 del GDPR 679/16, per le finalita di cui al presente avviso di candidatura.

Data Firma
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i,

diaratT ARCFATETTUAA  DESIGA

ALLEGATO C DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE Al SENSI DEL D.P.R. n. 445/2000

IL/LA SOTTOSCRITTO/A

Cognome Nome

Nato/a prov. il

C.F. Residente a

Prov. _______invia/piazza n.

avvalendosi delle disposizioni legislative in materia di certificazione amministrativa emanate con D.P.R. n. 445 del
28/12/2000 — artt. 46, 47 e 76 — e consapevole delle pene stabilite per le false attestazioni e le mendaci
dichiarazioni dagli artt. 483, 495, e 496 del Codice penale e dalle leggi speciali in materia.

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA

a) diesserein possesso del seguente titolo di studio:

Conseguito in data con punteggio Presso

b) diessereaconoscenza di tutte le norme contenute nell’Awviso di selezione;
¢ diesserein possesso della cittadinanza;

d digoderedeidiritticivili e politici;
e) di non avere riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
f)  dinonessere sottoposto a procedimenti penali;
g) di non trovarsi in relazione di parentela o di affinita fino al quarto grado incluso con il
Responsabile Scientifico del Progetto né con il Rettore o il Direttore Generale né con alcun
componente del Consiglio di amministrazione dell’Universita degli Studi Mediterranea di Reggio
Calabria;
h) diesserein possesso dei seguenti titoli valutabili di cui all’Art. 4 dell’Avviso (specificare quali):

1.

i) diimpegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale cambiamento della propria
residenza ovvero del recapito eletto ai fini delle comunicazioni inerenti al presente avviso.

Reggio Calabria, Firma
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