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IL DIRETTORE

VISTO l'art. 7 D.Lgs. 165/2001 del 30.03.2001 e ss. mm.;
VISTO lo Statuto dell'Universita degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria;
VISTO il Codice Etico dell'Universita degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria;

VISTO il Regolamento di Ateneo per il conferimento di incarichi di collaborazione esterna emanato con Decreto Rettorale n.
104 del 11.04.2012;

VISTO l'art. 1, co. 303 della Legge di Bilancio per il 2017 n. 232 dell'11/12/2016, in cui si dispone che, al fine di favorire lo sviluppo
delle attivita di ricerca nelle universita statali e di valorizzare le attivita di supporto allo svolgimento delle stesse senza maggiori oneri
per lo Stato, gli atti e i contratti di cui all'art. 7, co. 6, del D.Lgs.165/2001 stipulati dalle Universita statali non sono soggetti al
controllo preventivo di legittimita da parte della Corte dei Conti, previsto dall'art. 3, co. 1, lett. f-bis) della Legge n. 20 del
14/01/1994;

VISTO il finanziamento specifico nell’ambito del progetto RC efficacy: [Ri]eeducazione Cultur@le per una Citta che apprende di
cui la Prof.ssa Rossella Marzullo ¢ Responsabile scientifico per I’unita di ricerca dell’Universita Mediterranea di Reggio Calabria;

VISTA la delibera del Consiglio di Dipartimento del 07/05/2025 prot. n. 35981 del 06.10.2025 che autorizza, verificata la copertura
finanziaria di cui al decreto 188/2025, 1’avvio della procedura selettiva per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo, con
risorse iscritte sul Capitolo di Spesa FS 103020617 del Bilancio del Dipartimento DiGiES, nell’ambito del sopra indicato Progetto;

VISTO il secondo Avviso emanato con D.D. n. 258 del 25/11/2025, del Direttore del Dipartimento DiGiES per la selezione pubblica
mediante valutazione comparativa per il conferimento di n. 1 incarico di lavoro autonomo nell’ambito del Progetto RC efficacy:
[Ri]eeducazione Cultur@le per una Citta che apprende, presso il Dipartimento di Giurisprudenza, Economia e Scienze Umane
(DiGIES), codice selezione: RCefficacy/04/2025/DiGiES;

VISTO il decreto del Direttore del Dipartimento DiGiES n. 268 del 10/12/2025 prot. n. 46849 con il quale ¢ stata nominata la
Commissione, come da proposta della Responsabile Scientifica dell’unita di ricerca dell’Universita Mediterranea - Prof.ssa Rossella
Marzullo (prot. n. 46740 del 09/12/2025) sul Progetto sopra indicato;

VISTO il verbale del 11/12/2025 della Commissione Giudicatrice (prot. n.47466 del 12/12/2025), di cui agli artt. 7 ¢ 8 del
bando sopra richiamato, dal quale risulta che il candidato Malara Silvestro (punteggio complessivo raggiunto pari a 52,5) ¢
idoneo al conferimento dell’incarico, avendo superato la soglia minima di punteggio prevista dal bando per giudizio di idoneita
(ex art. 8 ¢c. 3)

DECRETA

Sono approvati gli atti depositati dalla Commissione esaminatrice della selezione citata in premessa.

Si dichiara, pertanto, vincitore, avendo raggiunto il punteggio minimo previsto dall’avviso (ex art. 8 c¢. 3) il candidato Malara
Silvestro (punteggio complessivo raggiunto pari a 52,5), per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo mediante
collaborazione coordinata e continuativa della durata di 8 (otto) mesi, per lo svolgimento di attivitd di supporto alla ricerca su
tematiche del SSD 11/PAED-02- Ricerca educativa, didattica, pedagogia speciale e pedagogia sperimentale, per un importo pari ad
euro 8.500,00 (ottomilacinquecento/00) compresi gli oneri a carico del collaboratore ed esclusi gli oneri a carico dell’Universita —
Dipartimento DiGiES, nell’ambito del progetto RC efficacy: [RiJeeducazione Cultur@le per una Citta che apprende, codice selezione
RCefficacy/04/2025/DiGIiES. mediante stipula di apposito contratto.

La spesa gravera sul Capitolo Spesa FS 103020617 del Bilancio del Dipartimento DiGiES, nell’ambito del sopra indicato Progetto di
cui la Prof.ssa Rossella Marzullo ¢ Responsabile scientifico per 'unita di ricerca dell’Universita Mediterranea di Reggio Calabria.

La Responsabile del Settore Ricerca e laboratori
Alta Formazione alla Ricerca
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