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Il RETTORE

- lo Statuto dell’Universita degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria, emanato con Decreto Rettorale n. 92 del
29/03/2012, pubblicato sulla GU n. 87 del 13 aprile 2012 e ss.mm.ii. ed in particolare 'art. 8 punto b, e I'art. 16;

I'art. 165 del Trattato sul funzionamento dell’Unione Europea, che afferma che I"'Unione “contribuisce allo sviluppo di
un’istruzione di qualita” mediante una serie di azioni tendenti allo sviluppo di una dimensione europea dell’istruzione,
sostenendo in particolare il miglioramento dell’insegnamento delle lingue, I'incoraggiamento della mobilita degli studenti
ed insegnanti, un migliore riconoscimento degli studi effettuati all’estero ed in genere un piu intenso scambio di
informazioni ed esperienze sui sistemi di istruzione nell’ambito dell’intera Comunita;

il Regolamento (UE) 2021/817 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 20 maggio 2021 con cui & stato istituito il
nuovo Programma Erasmus+ per il periodo del QFP 2021-2027;

la Erasmus Charter for Higher Education 2021-2027 rilasciata all’Universita Mediterranea in data 27/02/2021 dalla
Commissione Europea;

la Convenzione n. 2024-1-IT02-KA131-HED-000212151, stipulata con I’Agenzia Nazionale Indire per la realizzazione del
Progetto Erasmus+ Call 2024;

il Regolamento di Ateneo per I'amministrazione, la finanza e la contabilita emanato con D.R. n. 122 del 9 maggio 2017;

il D.R. 323 del 09/09/2025, recante I'’emanazione dell’Avviso per I'individuazione dei docenti beneficiari delle borse
Erasmus per attivita di Teaching, Training e Teaching- Training combinato - mobilita da svolgersi entro il 31/07/2026
per il personale docente, pubblicato all’Albo Ufficiale di Ateneo, Repertorio n. 1065 del 09/09/2025 e nella sezione
Amministrazione Trasparente del sito di Ateneo al seguente link:
https://unirc.portaleamministrazionetrasparente.it/index.php?id oggetto=22&id doc=30698

I'art. 4 del citato bando di selezione, il quale recita:

La_ modalita di partecipazione prevede la presentazione di domande “a sportello” a cadenza mensile per mobilita che si
svolgeranno nel mese successivo, secondo le finestre temporali di seguito indicate e comunque fino all’esaurimento dei
fondi disponibili:

Finestra temporale per la presentazione Periodo di svolgimento della

della domanda mobilita

Dalla data di emanazione del presente | Dalla data di emanazione del
awviso fino al 22/09/2025 presente avviso fino al 31/10/2025
01/10/2025 - 10/10/2025 Dal 1 al 30/11/2025

01/11/2025 -10/11/2025 Dal 1 al 31/12/2025

01/12/2025 -10/12/2025 Dal 1al 31/01/2026

01/01/2026 —12/01/2026 Dal 1 al 28/02/2026

01/02/2026 — 10/02/2026 Dal 1 al 31/03/2026

01/03/2026 — 10/03/2026 Dal 1 al 30/04/2026

01/04/2026 — 10/04/2026 Dal 1 al 31/05/2026

01/05/2026 — 10/05/2026 Dal 1 al 30/06/2026

01/06/2026 — 10/06/2026 Dal 1 al 31/07/2026

E possibile presentare solo una domanda.
N.B. In caso di presentazione di domande plurime verra presa in considerazione solo la prima in ordine di protocollo.
In caso di attivita correlate all’accompagnamento di gruppi di studenti nell’ambito di:
e  Blended Intensive Programme (BIP)
e mobilita finanziate con il Fondo Giovani MUR
. mobilita brevi traineeship/studio Erasmus+
sara possibile presentare ulteriori due domande.

In caso di mancato svolgimento della mobilita, sara possibile ripresentare una domanda in una delle finestre temporali
successive.

Complessivamente, ciascun docente potra pertanto svolgere al massimo una mobilita, piu ulteriori due se per attivita
correlate come sopra specificato.

Per la partecipazione al programma, il docente dovra inviare I'allegato “A” DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA
PROCEDURA PER L’INDIVIDUAZIONE DEI DOCENTI BENEFICIARI DELLE BORSE ERASMUS PER ATTIVITA DI TEACHING,
TRAINING E TEACHING-TRAINING COMBINATO - MOBILITA DA SVOLGERS! ENTRO IL 31/07/2026, debitamente compilato e
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VISTO

VISTO

VISTO

ESAMINATE

CALCOLATO

RITENUTO

OPPORTUNO

Art. 1

sottoscritto, corredato da scansione fronte retro del documento di riconoscimento in corso di validita, in un unico file
formato .pdf, tramite il protocollo del proprio dipartimento (posta tra uffici) RPA Area Relazioni Internazionali e servizi
linguistici. L’oggetto dovra riportare la seguente dicitura: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA PER
L’INDIVIDUAZIONE DEI DOCENTI BENEFICIARI DELLE BORSE ERASMUS PER ATTIVITA DI TEACHING, TRAINING E TEACHING-
TRAINING COMBINATO - MOBILITA DA SVOLGERSI ENTRO IL 31/07/2026

Non sono ammesse domande inviate con altre modalita.

L'art. 5 del bando, nel quale viene indicato Il budget disponibile pari ad € 38.740,00, di cui massimo € 7.748,00 spendibili
per mobilita extra-europee;

Il D.R. n. 485/2025 relativo all’approvazione delle candidature pervenute fino alla finestra temporale di Novembre 2025;

Il D.R. n. 136/2026 relativo all’approvazione delle candidature pervenute a partire dalla finestra temporale di Dicembre
2025 e fino alla finestra temporale di Aprile 2026;

le 6 candidature pervenute nella finestra temporale del mese di Maggio 2026

pertanto:

€ 38.740,00

Budget iniziale di cui massimo € 7.748,00 per mobilita extra europee

Totale importo delle candidature pervenute fino al 10
Novembre 2025 e gia liquidate sulla base di
rendicontazione delle spese effettivamente
sostenute

Totale importo delle candidature pervenute dalla
finestra temporale di Dicembre 2025 e fino al

€8.155,53
di cui € 5.128,00 per mobilita extra europee

10/04/2026 e gia liquidate sulla base di €3.132,74
rendicontazione delle spese effettivamente
sostenute
Totale importo massimo delle candidature
ammissibili pervenute nella finestra temporale di €6.914,00
Maggio 2026

€20.537,73

Budget residuo disponibile alla data del 11/05/2026 di cui € 2.620,00 per mobilita extra europee

procedere con I'approvazione delle candidature pervenute nella finestra temporale di Maggio 2026 e dare atto del budget
disponibile per la presentazione di ulteriori candidature ai sensi dell’art. 5 del bando;

DECRETA

Sono approvati gli atti relativi alle candidature pervenute nella finestra temporale di Maggio 2026 nell’ambito della selezione di cui
all’Awiso per l'individuazione dei docenti beneficiari delle borse Erasmus per attivita di Teaching, Training e Teaching- Training
combinato - mobilita da svolgersi entro il 31/07/2026, emanato con D.R. 323 del 09/09/2025;

Art. 2

E approvato I'elenco delle mobilita, pervenute nella finestra temporale di Maggio 2026, assegnate nell’ambito della selezione di cui
all’Awiso per lindividuazione dei docenti beneficiari delle borse Erasmus per attivita di Teaching, Training e Teaching- Training
combinato - mobilita da svolgersi entro il 31/07/2026, emanato con D.R. 323 del 09/09/2025 riportato di seguito:

Importo
S S . Importo
Giorni Giorni massimo .
Protocollo Tipologia Durata finanziati | riconosciuti | rimborsabile massimo
.. Docente s Paese mobilita L, ) rimborsabile ESITO NOTE
di arrivo mobilita L comprensivi azero per il
richiesta . per le spese
del viaggio grant supporto di viaggio
individuale 88
Correlata ad
o . accompagnamento
6 giorni . Ly
- TEACHING + . di gruppi di
.1 21a2
'; " /g:;:oi:;l S:;;Tc';:;e TRAINING ROMANIA dziu 206 6 0 €708,00 €309,00 a':;b:':fa studenti
COMBINATO zois g nell’ambito di
Blended Intensive
Programme (BIP)
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Correlata ad
wompa
n.14449del | Bagnato TRAINING SPAGNA | 9201206 0 €816,00 €309,00 Mobilita studenti
04/05/2026 Francesco Giugno assegnata ) 3 .
2026 nell’ambito di
Short Term
Traineeship
Correlata ad
n.14450del | )0 ella TRAINING sPAGNA | 9201206 0 €816,00 €309,00 Mobilita studenti
04/05/2026 . Giugno assegnata ) L
Blandina nell’ambito di
2026
Short Term
Traineeship
Correlata ad
7 giorni accompagnamento
Pisano da31 . di gruppi di
2;‘;::;220"2‘2 Aurora TRAINING SPAGNA Maggio a 0 €952,00 €309,00 a“s,::blr:::a studenti
Angela 06 Giugno g nell’ambito di
2026 Short Term
Traineeship
Correlata ad
6 giorni accodT::ljg::irz?nto
n. 14453 del | De Capua TRAINING sPAGNA | 9201206 0 €816,00 €309,00 Mobilita studenti
04/05/2026 Alberto Giugno assegnata ) L
2026 nell’ambito di
Short Term
Traineeship
Correlata ad
7 giorni accompagnamento
da31 . di gruppi di
221}337260?2 Fuschi Paolo |  TRAINING SPAGNA Maggio a 0 €952,00 €309,00 a"s'lzb:'::a studenti
06 Giugno g nell’ambito di
2026 Short Term
Traineeship
Totale importo massimo assegnato per mobilita ammesse nella finestra temporale di Maggio 2026: € 6.914,00.
Art. 3

E autorizzato il pagamento delle borse Erasmus+ Mobilita per Staff Mobility for Teaching, Training e Teaching-Training combinato
di cui al precedente art. 2, con il limite dei massimali in esso indicati, ferma restando la necessaria osservanza dell’art. 7 del bando
che prevede il “sistema del rimborso a pié di lista, secondo le indicazioni del Regolamento missioni di Ateneo e nel rispetto del
Programma Erasmusplus”, e quindi con presentazione della richiesta di rimborso corredata degli originali delle ricevute delle spese
effettivamente sostenute e della attestazione, sempre in originale, rilasciata dall’ente presso il quale & stata svolta I'attivita;

Verificata la completezza e regolarita della documentazione presentata, ai sensi dell’art. 7 del bando, i pagamenti di cui sopra
saranno disposti mediante comunicazione dell’Area Relazioni Internazionali all’Area Risorse finanziarie e bilancio.

La spesa di cui al presente decreto per un importo complessivo massimo di € 6.914,00 gravera sulle risorse di cui al progetto Erasmus +
n.2024-1-IT02-KA131-HED-000212151 codice preimpegno 2024/480, pertanto il budget disponibile per la presentazione di ulteriori

candidature ai sensi dell’art. 5 del bando risulta come sotto determinato:

Budget iniziale

€ 38.740,00
di cui massimo € 7.748,00 per mobilita extra europee

Totale importo delle candidature pervenute fino al
10 Novembre 2025 e gia liquidate sulla base di
rendicontazione delle spese effettivamente
sostenute

€ 8.155,53
di cui € 5.128,00 per mobilita extra europee

Totale importo delle candidature pervenute dalla
finestra temporale di Dicembre 2025 e fino al

Budget residuo disponibile alla data del 11/05/2026

10/04/2026 e gia liquidate sulla base di €3.132,74
rendicontazione delle spese effettivamente
sostenute
Totale importo massimo delle candidature
ammissibili pervenute nella finestra temporale di €6.914,00
Maggio 2026

€20.537,73

di cui € 2.620,00 per mobilita extra europee

Si autorizzano gli uffici per tutti gli atti consequenziali.

Il presente Decreto & sottoposto a ratifica degli OOCC nella prima adunanza utile.
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