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Decreto Rettorale 

Approvazione atti della Procedura di valutazione comparativa per titoli e discussione pubblica per il 
reclutamento di n.1 Ricercatore a tempo determinato in tenure track (RTT), ai sensi dell’art. 24 della L. n. 
240/2010, nel GSD 09/IINF-05 “Sistemi di Elaborazione delle Informazioni”, SSD IINF-05/A “Sistemi di 
Elaborazione delle Informazioni”, presso il Dipartimento di Ingegneria dell’Informazione, delle 
Infrastrutture e dell’Energia Sostenibile. 
 

IL RETTORE 
 

Visto lo Statuto dell’Università Mediterranea di Reggio Calabria, emanato con Decreto Rettorale n. 92 del 29 
marzo 2012, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, serie generale, n. 87 del 13 aprile 
2012, e ss.mm.ii.; 
Visto il Codice Etico dell’Università degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria approvato con decreto 
rettorale n. 204 del 27/07/2011; 
Visto l’art. 24 della L. n. 240/2010, così come modificato dalla L. n. 79/2022; 
Visto il Regolamento per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato in tenure track (RTT) ai sensi 
dell’art. 24 della L. 240/2010 così come modificato dalla L. 79/2022, adottato con D.R. n. 69 del 
08/03/2024; 
Visto il DR n. 483 del 09/12/2025, il cui avviso è stato pubblicato sulla GU n. 96 del 09/12/2025, con il quale 
è stata indetta una Procedura di valutazione comparativa per titoli e discussione pubblica per il 
reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo determinato in tenure track (RTT), ai sensi dell’art. 24 della L. n. 
240/2010, così come modificato dalla L. n. 79/2022, nel GSD 09/IINF-05 “Sistemi di Elaborazione delle 
Informazioni”, SSD IINF-05/A “Sistemi di Elaborazione delle Informazioni”, presso il Dipartimento di 
Ingegneria dell’Informazione, delle Infrastrutture e dell’Energia Sostenibile; 
Vista la delibera n. 6 del 15 gennaio 2026 del Consiglio di Dipartimento di Ingegneria dell’Informazione, 
delle Infrastrutture e dell’Energia Sostenibile dalla quale risulta che, per la procedura nel GSD 09/IINF-05 
“Sistemi di Elaborazione delle Informazioni”, SSD IINF-05/A “Sistemi di Elaborazione delle Informazioni” è 
stato designato, quale membro interno il Prof. Alessio Merlo, Ordinario nel SSD IINF 05/A presso la Scuola 
Superiore Universitaria - Centro Alti Studi Difesa, ed è stata deliberata la seguente rosa dei possibili 
Commissari tra i quali effettuare il sorteggio:  

− Prof. Giuseppe ANASTASI, Ordinario nel SSD IINF-05/A - Università di Pisa; 

− Prof. Giuseppe LO RE, Ordinario nel SSD IINF-05/A - Università di Palermo; 

− Prof.ssa Rebecca MONTANARI, Ordinario nel SSD IINF-05/A - Università di Bologna; 

− Prof. Stefano PARABOSCHI, Ordinario nel SSD IINF-05/A - Università di Bergamo; 

− Prof. Fabio ROLI, Ordinario nel SSD IINF-05/A - Università di Genova; 

− Prof. Corrado Aaron VISAGGIO, Ordinario nel SSD IINF-05/A - Università di Foggia;  
Vista la delibera n. 8 del 15 gennaio 2026 del Consiglio di Dipartimento di Ingegneria dell’Informazione, 
delle Infrastrutture e dell’Energia Sostenibile dalla quale risulta che, a seguito del sorteggio effettuato da 
una Commissione composta da n. 3 PTAB nel corso della riunione di Consiglio, per la procedura nel SSD 
IINF-05/A sono stati estratti i professori nel seguente ordine: 
1. Anastasi Giuseppe; 
2. Montanari Rebecca; 
3. Lo Re Giuseppe; 
4. Roli Fabio; 
5. Paraboschi Stefano; 
6. Visaggio Corrado Aaron;  
Visto il D.R. n. 40 del 11/02/2026 con il quale è stata nominata la Commissione giudicatrice, composta dai 
professori: 
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- Prof. Alessio Merlo, Ordinario nel SSD IINF-05/A presso la Scuola Superiore Universitaria - Centro Alti 
Studi Difesa; 

- Prof. Giuseppe Anastasi, Ordinario nel SSD IINF-05/A presso l’Università di Pisa; 
- Prof.ssa Rebecca Montanari, Ordinario nel SSD IINF-05/A presso l’Università di Bologna; 
Visti i verbali redatti dalla Commissione, dai quali risulta che la stessa ha iniziato i lavori in data 16/03/2026 

e li ha conclusi in data 27/05/2026, formulando la seguente graduatoria: 

1. DE ANGELIS Vincenzo;  

2. CAVALLARO Claudia;  

Accertata la regolarità formale degli atti; 
 

DECRETA 
 

Art. 1 - Sono approvati gli atti della Procedura di valutazione comparativa per titoli e discussione pubblica 
per il reclutamento di n.1 Ricercatore a tempo determinato in tenure track (RTT), ai sensi dell’art. 24 della L. 
n. 240/2010, nel GSD 09/IINF-05 “Sistemi di Elaborazione delle Informazioni”, SSD IINF-05/A “Sistemi di 
Elaborazione delle Informazioni”, presso il Dipartimento di Ingegneria dell’Informazione, delle Infrastrutture 
e dell’Energia Sostenibile. 
 
Art. 2 – È approvata la seguente graduatoria: 

1. DE ANGELIS Vincenzo, vincitore;  

2. CAVALLARO Claudia, idonea. 

 

Art. 3 – È dichiarato vincitore, sotto condizione sospensiva dell’accertamento del possesso dei requisiti per 
l’ammissione al pubblico impiego, il candidato Dott. De Angelis Vincenzo. 
 

 

Il Responsabile del procedimento 

Dott.ssa Ester D’Urzo 

 

 

 

La Responsabile dell’Area Risorse umane 

Dott.ssa Silvana Carmen Crupi 

 

 

 

Il Direttore Generale  

Ing. Pietro Foti 

Il Rettore 

 Prof. Giuseppe Zimbalatti 
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