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DIPARTIMENTD D

AVVISODISELEZIONE PUBBLICA MEDIANTEVALUTAZIONE COMPARATIVA PER SOLI TITOLI PER L’ASSEGNAZIONE DI
UN INCARICO DI DOCENZA A TITOLO GRATUITO PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI AGRARIA
DELL'UNIVERSITA' DEGLI STUDI MEDITERRANEA DI REGGIO CALABRIA — CODICE SELEZIONE: 15/2026

IL DIRETTORE
la Legge n. 240/2010, relativa alle norme in materia di organizzazione delle Universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e
I'efficienza del sistema universitario;
lo Statuto di Autonomia dell’'Universita Mediterranea di Reggio Calabria;
il “Regolamento di Ateneo per il conferimento di incarichi di collaborazione esterna” emanato con
Decreto Rettorale n. 104 dell’11.04.2012;
il Codice Etico dell’Universita Mediterranea di Reggio Calabria;
il Decreto Rettorale n. 222 del 19 luglio 2024 con il quale il Prof. Marco Poiana & stato nominato
Direttore del Dipartimento di Agraria;
le esigenze emerse nei CdS L-2R Biotecnologie per la Sostenibilita (Prof. Francesco Sunseri), L-
25R Scienze Forestali e Ambientali (Prof. Andrea Rosario Proto), CdS LM-73R Gestione
Sostenibile del Territorio Forestale e Montano (Prof. Pasquale Marziliano), CdS LM-70R Scienze
della Qualita e sicurezza dei Prodotti Alimentari (Prof.ssa Amalia R.M. Piscopo) che nei rispettivi
Consigli di Corso di Studio, hanno deliberato gli eventuali rinnovi e la richiesta di avvio
dellindagine preventiva in Ateneo per la copertura, a titolo gratuito, degli insegnamenti rimasti
vacanti;
la nota prot. n. 16953 del 25.05.2026 del Direttore del Dipartimento di Agraria, inviata ai Direttori
di Dipartimento attivi in Ateneo, con la quale si chiedeva la verifica di eventuali disponibilita fra i
professori ed i ricercatori afferenti ai rispettivi Dipartimenti, per le coperture per 'A.A. 2026/2027
degli insegnamenti rimasti vacanti;
I'esito negativo dell'indagine preventiva;
il verbale del Consiglio di Dipartimento di Agraria n. 182 del 22 luglio 2026, con il quale & stato
deliberato di procedere alla copertura a titolo gratuito degli insegnamenti di seguito indicati;
in conformita a quanto stabilito dalla circolare di Ateneo prot. n. 6340 del 24.05.2021 “Linee guida
provvisorie per gli affidamenti degli incarichi di insegnamento”, la copertura possa avvenire
mediante 'emanazione di un bando di selezione, per soli titoli, prevedendo un rimborso spese
documentate fino ad un massimo di € 300 per la prestazione di cui trattasi.

DECRETA
Art. 1-Finalita
Il Dipartimento di Agraria dell'Universita degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria indice una selezione per I'A.A.
2026/2027 per il conferimento di incarichi di docenza, a titolo gratuito, mediante affidamento esterno, per la copertura
degli insegnamenti di seguito indicati:

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO
VISTO

VISTE

VISTA

CONSIDERATO
VISTO

RITENUTO CHE

Denominazione SSD Cds Semestre cfu Titolo richiesto

Fisiologia del | AGRI-06/B  [Scienze della Qualita e I 6 Laurea Magistrale in: Scienze ¢

post-raccolta Sicurezza dei Prodotti Tecnologie Agrarie; Scienze ¢

Alimentari (LM-70R) Tecnologie Alimentari;

Biotecnologie Agrarie o titoli
equipollenti

Parassitologia AGRI-05/A  [Scienze della Qualita e I 3 Laurea Magistrale in Scienze e

animale  delle Sicurezza dei Prodotti Tecnologie Alimentari o titolo

derrate Alimentari (LM-70R) equipollente

alimentari

Disturbi e | AGRI-03/B  |Gestione sostenibile del I 6 Laurea Magistrale in Scienze

incendi negli territorio  forestale e IForestali ¢ Ambientali o titolo

ecosistemi montano (LM-73R) equipollente

forestali

Progettazione ¢ | CEAR-09/B  |Corso di Laurea in II 6 Laurea Magistrale in Scienze e

composizione ex ICAR/I5  |Scienze Forestali e Tecnologie Agrarie, Scienze

delle aree a Ambientali (L-25R) IForestali e Ambientali,|

verde |Architettura o titolo equipollente

Chimica CHEM-03/A  [Biotecnologie per la II 6 Laurea Magistrale in Chimica o

organica Sostenibilita (L-2R) titolo equipollente

(modulo del C.I.

Chimica)

Art. 2 — Requisiti di accesso

Possono partecipare alla selezione:

1. i professori di ruolo (di | e Il fascia) inquadrati nello stesso settore scientifico-disciplinare cui si riferisce I'attivita
formativa specifica, in servizio presso altre Universita;

2. iricercatori universitari confermati e non, inquadrati nello stesso settore scientifico-disciplinare cui si riferisce I'attivita
formativa specifica, in servizio presso altre Universita;
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3. gli assistenti ordinari del ruolo ad esaurimento inquadrati nello stesso settore scientifico disciplinare cui si riferisce
I'attivita formativa specifica, in servizio presso altre Universita;

4. isoggetti, italiani e stranieri, in possesso di adeguati requisiti scientifici e professionali ovvero esperti di alta qualificazione
in possesso di significativo curriculum scientifico-professionale ai sensi dell’art. 23 della L. 240/10.

Non possono partecipare alla selezione coloro che abbiano un grado di parentela o di affinita fino al quarto grado

compreso con il Rettore, il Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione d’Ateneo.

Art. 3 - Modalita di presentazione della domanda
1. La domanda di ammissione alla selezione, da indirizzare al “Direttore del Dipartimento di Agraria e redatta utilizzando gli

appositi allegati, deve pervenire entro e non oltre il 1 settembre 2026 alle ore 12:00 con la seguente modalita:

2. Invio a mezzo Posta Elettronica Certificata (PEC), riconducibile al mittente, al seguente indirizzo:
agraria@pec.unirc.it

3 . . . . ipazione al
conferimento dell’incarico.

4. L’oggetto dovra essere “Selezione (indicare denominazione insegnamento e il codice selezione)”. Domanda di
partecipazione: -

5. La mancata presentazione nei termini della domanda comporta I'esclusione dalla partecipazione al
conferimento dell’incarico.

6. L’Amministrazione si riserva di effettuare opportune verifiche e/o di richiedere la documentazione relativamente
ai titoli dichiarati dai candidati.

Alla domanda di cui al comma 3, redatta secondo il modello allegato al presente avviso, dovranno essere allegati i seguenti

documenti:
a. copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita;
b curriculum didattico-scientifico-professionale redatto secondo I'allegato A;
C. eventuali pubblicazioni scientifiche;
d nulla osta dellamministrazione di appartenenza o copia della relativa richiesta rilasciata ai sensi dell’art. 53
del D. Lgs. 165/2001;
c. altri eventuali titoli;
f. dichiarazione redatta secondo I'allegato “B”.

Art. 4 — Conferimento incarico

Gli incarichi verranno conferiti nella seduta del Consiglio di Dipartimento successiva alla data di scadenza del presente
avviso, o in assenza, tramite decreto del Direttore del Dipartimento, ratificato nella prima seduta utile del Consiglio di
Dipartimento.

La valutazione comparativa delle domande presentate sara effettuata da apposita Commissione nominata con Decreto del
Direttore, sulla base delle pubblicazioni scientifiche e del curriculum dei candidati.

In fase di assegnazione degli insegnamenti si dara priorita ai Docenti e Ricercatori in ruolo di altri Atenei richiedenti la
supplenza rispetto ai soggetti richiedenti il contratto sostitutivo.

Il candidato risultato vincitore, dipendente di altro ente pubblico, dovra produrre, prima della stipula del contratto, il nulla
osta della struttura di appartenenza.

Art. 5 —Impegno dei titolari degli incarichi

1. ltitolari degli incarichi conferiti ai sensi della presente selezione sono tenuti:

a. asvolgere personalmente le attivita oggetto dell'incarico affidate, nel rispetto degli orari e del calendario
predisposto;

b. a svolgere altresi compiti di assistenza e ricevimento studenti, preparazione e correzione delle prove in
itinere, assegnazione e assistenza nella redazione delle tesi, partecipazione alle commissioni di esame;

c. a partecipare, se richiesto, alle commissioni per la verifica del profitto e dellesame finale per il
c onseguimento del titolo;

d. a partecipare a riunioni, consigli e quant’altro in funzione dell'incarico affidato;

e. adannotare e sottoscrivere nell'apposito registro tutti i dati relativi all’attivita svolta;

f.  arispettare le norme statutarie e del codice etico dell’Ateneo.

Nello svolgimento delle attivita, i titolari degli incarichi utilizzeranno personalmente tutti gli strumenti, informatici e non,
previsti dall’Ateneo per la registrazione delle attivita svolte, la verbalizzazione degli esami, le pubblicazioni inerenti la
didattica.

3. 1l Direttore del Dipartimento verifica il regolare svolgimento della prestazione da parte del docente. La corrispondente

dichiarazione di regolarita & conditio sine qua non ai fini del rimborso spese.

N

Art. 6 - Trattamento economico, durata e luogo della prestazione

—_

Il suddetto insegnamento & bandito a titolo gratuito.
E’ previsto il rimborso per le spese documentate per 'uso dei soli mezzi pubblici fino ad un massimo di 300 euro per

N
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l'incarico conferito.
3. Lincarico avra la durata corrispondente alla durata del Corso.
4. La prestazione & resa presso il Dipartimento di Agraria dell'Universita degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria.

1. Art. 7 - Trattamento dei dati personali

1. | dati personali verranno trattati prevalentemente con il supporto di sistemi informatici e saranno utilizzati per le seguenti
finalita: Partecipazione al presente bando, Attivita strumentaliin caso di accoglimento della domanda, Adempimento di
obblighi fiscali o contabili, Gestione dell’'eventuale contenzioso.

2. Ferme restando le comunicazioni eseguite in adempimento di obblighi di legge e contrattuali, tutti i dati raccolti ed
elaborati potranno essere comunicati esclusivamente per le finalita specificate al comma 3 ai seguenti soggetti: autorita
di vigilanza e controllo; consulenti e liberi professionisti anche in forma associata; responsabili esterni.

3. Relativamente al trattamento dei dati personali, saranno assicurati agli interessati i diritti previsti dagli artt. 15 - “Diritto
di accesso dellinteressato”, 16 - “Diritto di rettifica”, 17 - “Diritto alla cancellazione”,18 — “Diritto di limitazione al
trattamento”, 20 — “Diritto alla portabilita dei dati”, del Regolamento UE 2016/679 nei limiti ed alle condizioni previste
dallart. 12 del Regolamento stesso. L’interessato avra, inoltre, il diritto di proporre eventuali reclami riguardanti il
trattamento dei suoi dati personali al Garante per la protezione dei dati personali.

4. Tutti i dati verranno conservati anche dopo la cessazione del rapporto con I'Universita degli Studi Mediterranea di
Reggio Calabria, per 10 anni da tale momento, per I'espletamento di tutti gli eventuali adempimenti connessi o derivanti
dalla conclusione del rapporto giuridico con I'Universita e per esigenze giudiziarie e di difesa.

Art. 8 — Pubblicita
Tutte le informazioni, le comunicazioni e le notizie relative al presente bando, saranno rese note, con valore di notifica agli
interessati, esclusivamente mediante pubblicazione sul sito web di Ateneo, al seguente indirizzo:
https://unirc.portaleamministrazionetrasparente.it/pagina640 concorsi-attivi.html

Art. 9 - Responsabile del procedimento e della protezione dei dati

La Responsabile del procedimento ai sensi ai sensi degli artt. 4, 5, 6 e 6-bis della Legge 7 agosto 1990, n. 241 ¢ la dott.ssa
Loredana Grasso - Dipartimento di Agraria: loredana.grasso@unirc.it

La Responsabile del Procedimento
Dott.ssa Loredana Grasso

Firmato digitalmente da Loredana Grasso Il Direttore
Data: 29.07.2026 17-57:34 CEST -
Organizzazione: UNIVERSITAMEDITERRANEA/00163260805 Prof. Marco Poiana

Marco Poiana
29/07/2026 12:35:37 UTC+0200
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Domanda di partecipazione

DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE PUBBLICA MEDIANTE VALUTAZIONE
COMPARATIVA PER SOLI TITOLI PER L’ASSEGNAZIONE DI UN INCARICO DI DOCENZA
A TITOLO GRATUITO PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI AGRARIA
DELL'UNIVERSITA' DEGLI STUDI MEDITERRANEA DI REGGIO CALABRIA - CODICE
SELEZIONE: 15/2026

Al Direttore
del Dipartimento di Agraria
dell’Universita degli Studi Mediterranea
localita Feo di Vito
89122 Reggio Calabria
IL/LA SOTTOSCRITTO/A
Cognome Nome
SessoM |F | Nato/aa
prov. | | |il|_ | || | _Jl_| | | |nazione di nascita
cittadinanza codice fiscale| | | | | | L L L L | L L ||
residente in via/piazza n.
frazione/localita

comune prov. | | |CAP.|_| | | | |
telefono || | | | | [ | | [ | Jteleell. || ||| [ | | [ ||
e-mail fax

recapito presso (indicare solo se diverso dalla residenza)

via/piazza n.
comune prov.| | |CAP. || | | | |
telefono || | [ | [ [ | [ | [ fteloeell [ | [ | [ [ [ [ | [ |

CHIEDE

di partecipare alla selezione pubblica mediante valutazione comparativa per soli titoli per I’assegnazione di
un incarico di docenza a titolo gratuito per le esigenze del Dipartimento di Agraria dell' Universita' degli
Studi Mediterranea di Reggio Calabria — Codice selezione: 15/2026
Incarico di docenza per il quale si intende concorrere:
e (indicare la denominazione)
A tal fine, allega alla presente istanza di partecipazione:
1) curriculum vitae et studiorum (utilizzare il formato europeo in allegato A);
2) dichiarazione sostitutiva di certificazione, in cui attesta, ai sensi del DPR n. 445/2000, quanto
richiesto dall’avviso di selezione (allegato B);
3) fotocopia di un valido documento di identita debitamente sottoscritta;
4) eventuali titoli documenti ritenuti utili ai fini della valutazione da parte della commissione
giudicatrice per la formulazione della graduatoria finale di merito.

Reggio Calabria, il Firma
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INFORMATIVA AI SENSI DEL D. LGS. 196/2003, ART. 13

I dati da Lei forniti verranno trattati esclusivamente per i fini istituzionali dell’Universita degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria e in
relazione ai conseguenti obblighi ad essi collegati. Il trattamento sara effettuato con il supporto cartaceo e/o informatico. Il responsabile del
trattamento ¢ I’Universita degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria. I dati saranno trattati dai soggetti specificamente incaricati allo
svolgimento delle attivita di raccolta e/o trasmissione dati. In ogni momento Lei potra esercitare i Suoi diritti nei confronti del titolare del
trattamento ai sensi dell’art. 7, D.Lgs. 196/2003.

(luogo e data) (firma)
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Allegato A
FORMATOEUROPEO
PER IL CURRICULUM VITAE
INFORMAZIONI PERSONALI
Nome [COGNOME, Nome, e, se pertinente, altri nomi]
Indirizzo [Numero civico, strada o piazza, codice postale, citta, paese]
Telefono
Fax
E-mail
Nazionalita
Data di nascita [Giorno, mese, anno]
ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da — a) [Iniziare con le informazioni piu recenti ed elencare separatamente
ciascun impiego pertinente ricoperto].
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Date (da — a) [Iniziare con le informazioni piu recenti ed elencare separatamente
ciascun corso pertinente frequentato con successo].
* Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
* Principali materie / abilita professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita
* Livello nella classificazione nazionale (se pertinente)
CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.
PRIMA LINGUA [Indicare la prima lingua]
ALTRE LINGUE [Indicare la lingua]
* Capacita di lettura [Indicare il livello: eccellente, buono, elementare];
* Capacita di scrittura [Indicare il livello: eccellente, buono, elementare];
* Capacita di espressione orale [Indicare il livello: eccellente, buono, elementare].
CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI
Vivere e lavorare con altre persone, in ambiente multiculturale, occupando posti in cui la comunicazione é
importante e in situazioni in cui e essenziale lavorare in squadra (ad es. cultura e sport), ecc.
[Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite].
CAPACITA E COMPETENZE ORGANIZZATIVE
Ad es. coordinamento e amministrazione di persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro, in attivita di
volontariato (ad es. cultura e sport), a casa, ecc.
[Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite].
CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE
Con computer, attrezzature specifiche, macchinari, ecc.
[Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite].
CAPACITA E COMPETENZE ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.
[Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite].
ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedentemente indicate.
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[Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite].
PATENTE O PATENTI
ULTERIORI INFORMAZIONI [Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di
riferimento, referenze ecc.].
ALLEGATI [Se del caso, enumerare gli allegati al CV].
Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e veritiere.
Autorizzo il trattamento dei dati personali, ivi compresi quelli sensibili, ai sensi e per gli effetti del decreto
legge 196/2003 per le finalita di cui al presente avviso di candidatura.

Data: Firma
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Allegato B
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA
(artt. 46 e 47 D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)
IL/LA SOTTOSCRITTO/A
Cognome
Nome
Nato/a il |__|_ [ | [ ||| Jal [ prove [

avvalendosi delle disposizioni legislative in materia di certificazione amministrativa emanate con D.P.R. n.
445 del 28/12/2000 — artt. 46, 47 e 76 — e consapevole delle pene stabilite per le false attestazioni e le
mendaci dichiarazioni dagli artt. 483, 495, e 496 del Codice Penale e dalle leggi speciali in materia,

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA

a) di essere n pOSSesso del seguente titolo di
studio: , in:
conseguito in data | | /|| |/ | | | | con punteggio: | | | [/110 , presso

b

b) di essere a conoscenza di tutte le norme contenute nell’ Avviso di selezione;

c) di essere in possesso della cittadinanza ;

d) di godere dei diritti civili e politici;

e) di non avere riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

f) di non essere sottoposto a procedimenti penali;

g) di non trovarsi in relazione di parentela o di affinita fino al quarto grado incluso con un docente
appartenente al dipartimento, né con il Rettore o il Direttore Generale né con alcun componente del
Consiglio di Amministrazione dell’Universita degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria);

h) di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili di cui all’Art. 7 dell’ Avviso (specificare quali):

i) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale cambiamento della propria residenza e
del recapito eletto.

Reggio Calabria, il
Firma



		2026-07-29T10:35:37+0000
	Poiana Marco


		2026-07-29T17:57:34+0200
	IT
	Loredana Grasso


		2026-07-31T07:19:51+0200
	IT
	Francesca Toscano




