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Avviso di selezione per titoli e colloquio, mediante affidamenti supplenze e contratti esterni per la 

copertura degli insegnamenti vacanti nell’ambito del corso per il conseguimento della 

specializzazione per le attività di sostegno didattico agli alunni con disabilità XI ciclo, per l’anno 

accademico 2025/2026.  
  

IL DIRETTORE  

 

 

PREMESSO Che con D.R. n. 222/2026 dell’ 1 luglio 2026, è stata indetta la selezione per l’accesso ai Corsi 

di formazione per il conseguimento della specializzazione per le attività di sostegno didattico 

agli alunni con disabilità della scuola dell’infanzia, primaria, secondaria di I e II grado, per 

l’anno accademico 2025/2026, per un contingente pari a complessivi 494 posti, così suddivisi: 

Scuola dell’infanzia – 55 posti,  Scuola primaria - 114 posti,  Scuola secondaria di I grado - 0 

posti e Scuola secondaria di II grado - 325 posti; 

Che la struttura dell’offerta formativa dei Corsi di cui al punto precedente è costituita, per 

ciascuno dei 4 gradi e ordini di scuola, da attività di Insegnamento (36 CFU), di Laboratorio (9 

CFU), di tirocinio diretto (6 CFU), di Tirocinio indiretto (6 CFU) e di Prova finale (3 CFU); 
VISTO    lo Statuto di Ateneo;  

VISTA   la Legge 30 dicembre 2010 n. 240, in particolare l’art. 23;  

VISTO  il Decreto M.I.U.R. 10 settembre 2010, n. 249, recante il «Regolamento concernente: 

definizione della disciplina dei requisiti e delle modalità della formazione iniziale degli 
insegnanti della scuola dell’infanzia, della scuola primaria e della scuola secondaria di primo 

e secondo grado ai sensi dell’art. 2, comma 416, della legge 24 dicembre 2007, n. 244», e, in 

particolare, gli artt. 5 e 13, relativi ai percorsi di specializzazione per il sostegno;  

VISTO  il Decreto M.I.U.R. 30 settembre 2011, recante “Criteri e modalità per lo svolgimento dei corsi 

di formazione per il conseguimento della specializzazione per le attività di sostegno, ai sensi 
degli artt. 5 e 13 del D.M. 249/2010”;   

VISTO  

 
il Decreto M.I.U.R. 1 dicembre 2016 n. 948, recante “Disposizioni concernenti l’attuazione dei 

percorsi di specializzazione per le attività di sostegno, ai sensi del D.M. 249/2010”; 

VISTO   il Decreto M.I.U.R. 8 febbraio 2019 n. 92 “Disposizioni concernenti le procedure di 

specializzazione sul sostegno di cui al decreto del Ministro dell'istruzione, dell'università e 
della ricerca 10 settembre 2010, n. 249 e successive modificazioni”;  

VISTO  il Decreto Interministeriale 21 luglio 2011 n. 313 recante il “Trattamento economico spettante 

ai titolari dei contratti per attività di insegnamento – art. 23, comma 2, Legge 30 dicembre 2010, 
n. 240”;  

VISTO 
 

 

VISTO     

il Regolamento di Ateneo emanato con Decreto Rettorale n. 109 del 18 maggio 2015, relativo ai 

compiti didattici e di servizio agli studenti dei professori e dei ricercatori, in  particolare, l’art. 7 

riguardante le modalità di copertura degli insegnamenti; 

il Decreto del Rettore n. 148 del 06/05/2026, sottoposto a ratifica di Senato Accademico e 

Consiglio di Amministrazione dell’Università Mediterranea di Reggio Calabria, con cui è stata 

deliberata l’istituzione e l’attivazione del Corso di specializzazione per le attività di sostegno 

per l’a.a. 2025−2026 (XI ciclo), con la designazione della Prof.ssa Annamaria CURATOLA, 

Ordinaria del s.s.d. PAED−02/A (ex M−PED/03) – Didattica e pedagogia speciale, quale 

docente di riferimento per la direzione del Corso di specializzazione in questione; 
CONSIDERATO  

 
- lo svolgimento delle attività del TFA XI ciclo prevalentemente dal venerdì pomeriggio alla 

domenica; 
      - l’organizzazione delle classi per ordini e gradi; 

- l’indizione di n.17 incarichi per la copertura degli insegnamenti vacanti nell’ambito del corso      

per il conseguimento della specializzazione per le attività di sostegno didattico agli alunni con 

disabilità, XI ciclo, per l’anno accademico 2025/2026; 

CONSIDERATO  che le attività del TFA Sostegno XI ciclo dovranno concludersi entro il 30 giugno 2027; 
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CONSIDERATO che a seguito della ricognizione finalizzata al conferimento degli incarichi di insegnamenti al 

personale interno dell’Ateneo sono stati conferiti n. 13 incarichi; 
ACCERTATA 
 

RECEPITE 
 

la necessità e l’urgenza di indire le procedure selettive ai fini della copertura degli incarichi;        
 

le indicazioni della Direttrice del corso TFA Sostegno XI ciclo; 

               
ACCERTATA la copertura finanziaria assicurata dalle entrate derivanti dalle tasse e dai contributi connessi al 

Corso in argomento a seguito di trasferimento da parte dell’Ateneo; 

 

           

DECRETA 

  

Art. 1 – Indizione selezione  

  

Il presente avviso è finalizzato alla copertura, mediante affidamento esterno di n. 17 incarichi delle attività 

formative specifiche di seguito elencate al fine di sopperire a particolari e motivate esigenze didattiche 

nell’ambito del corso per il conseguimento della specializzazione per le attività di sostegno didattico agli 

alunni con disabilità XI ciclo, per l’anno accademico 2025/2026, dell’Università degli Studi Mediterranea 

di Reggio Calabria:  

 

Percorso di Formazione per Il Conseguimento della Specializzazione per le attività di Sostegno Didattico 

agli Alunni con Disabilità - Scuola Infanzia - Scuola Primaria – Scuola Secondaria di I grado 

Codice Insegnamento S.S.D. CFU Ore Compenso n. posti 

IPI_01 Pedagogia speciale della gestione integrata del 

gruppo classe 

M-PED/03 4 30 
2.100,00 1 

IPI_03 Didattica speciale e apprendimento per le 

disabilità sensoriali 

M-PED/03 4 30 

2.100,00 1 

IPI_04 Pedagogia e didattica speciale della disabilità 

intellettiva e dei disturbi generalizzati dello 

sviluppo 

M-PED/03 4 30 

2.100.00 1 

IPI_05 Didattica speciale: approccio metacognitivo e 

cooperativo 

M-PED/03 4 30 

2.100,00 1 

IPI_06 Modelli integrati di intervento psico-educativi per 

la disabilità intellettiva e dei disturbi generalizzati 

dello sviluppo 

M-PSI/04 4 30 

2.100,00 1 

IPI_07 Psicologia dello sviluppo, dell'educazione e 

dell'istruzione: modelli di apprendimento 

M-PSI/04 4 30 

2.100,00 1 

IPI_10 Neuropsichiatria infantile MED/39 4 30 
2.100,00 1 
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Percorso di Formazione per Il Conseguimento della Specializzazione per le attività di Sostegno Didattico 

agli Alunni con Disabilità - Scuola secondaria di II grado – 

  
Codice Insegnamento S.S.D. CFU Ore Compenso n. posti 

SII_01  
Pedagogia speciale della gestione integrata del 

gruppo classe  
M-PED/03 4 30 2.100,00 2 

SII_04 

Pedagogia e didattica speciale della disabilità 

intellettiva e dei disturbi generalizzati dello 

sviluppo 

M-PED/03 4 30 2.100,00 2 

SII_06 

Modelli integrati di intervento psico-educativi 

per la disabilità intellettiva e dei disturbi 

generalizzati dello sviluppo 

M-PSI/04 4 30 2.100,00 2 

SII_07 
Psicologia dello sviluppo, dell'educazione e 

dell'istruzione: modelli di apprendimento 
M-PSI/04 4 30 2.100,00 2 

SII_10 Neuropsichiatria infantile MED/39 4 30 2.100,00 2 

 

Art. 2 – Requisiti di accesso  

1. Possono partecipare alla selezione: 

- i professori di ruolo (di I e II fascia) inquadrati nello stesso settore scientifico-disciplinare cui si 

riferisce l’attività formativa specifica, in servizio presso le Università;  

- i ricercatori universitari confermati e non, inquadrati nello stesso settore scientifico-disciplinare cui si 

riferisce l’attività formativa specifica, in servizio presso le Università;  

- gli assistenti ordinari del ruolo ad esaurimento inquadrati nello stesso settore scientifico disciplinare 

cui si riferisce l’attività formativa specifica, in servizio presso le Università;  

- i soggetti, italiani e stranieri, in possesso di adeguati requisiti scientifici e professionali ovvero esperti 

di alta qualificazione in possesso di significativo curriculum scientifico-professionale ai sensi dell’art. 23 

della L. 240/10.  

  

2. Non possono partecipare alla selezione coloro che abbiano vincoli di parentela o affinità fino al quarto 

grado compreso con un professore appartenente al Dipartimento di Giurisprudenza, Economia e Scienze 

Umane dell’Ateneo ovvero con il Rettore, Il Direttore Generale o un componente del Consiglio di 

Amministrazione.  

 

 

Art. 3 - Modalità di presentazione della domanda  

  

1. La domanda di ammissione alla selezione, redatta secondo l’Allegato A e sottoscritta con firma 

digitale, va indirizzata al “Direttore del Dipartimento di Giurisprudenza, Economia e Scienze Umane 

dell’Università Mediterranea di Reggio Calabria”, entro le ore 10:00 del 27 ottobre 2026 con la 

seguente modalità:  

- Invio all’indirizzo: digies@pec.unirc.it a mezzo Posta Elettronica Certificata (PEC) riconducibile 

univocamente all’aspirante candidato; non sarà ritenuta ammissibile la domanda inviata da casella 

di posta elettronica certificata avente come titolare un soggetto diverso dall’istante. 

 La mancata presentazione nei termini della domanda comporta l’esclusione dalla partecipazione 

al conferimento dell’incarico.  

2. L’oggetto della PEC dovrà essere “Selezione (indicare codice e descrizione dell’incarico) Domanda 

di partecipazione”. 

 

 

mailto:digies@pec.unirc.it
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3. Le domande non pervenute entro il termine sopra previsto non verranno ritenute ammissibili ai fini 

della partecipazione alla selezione.  

4. È consentito a ciascun candidato presentare domanda per un massimo di sei (6) insegnamenti tra 

quelli indicati nel presente bando. Per la scuola secondaria di secondo grado, l’assegnazione di ogni 

singolo insegnamento avverrà in favore dei primi due candidati utilmente collocati nella 

graduatoria di merito. L’Amministrazione conferirà a ciascun candidato selezionato, un numero 

massimo di quattro (4) incarichi di insegnamento. 

5.  Qualora un medesimo concorrente intenda presentare più domande, ciascuna istanza dovrà essere 

inviata da una PEC distinta e separata, contenente un’unica domanda di partecipazione. 

6. L’Amministrazione si riserva di effettuare opportune verifiche e/o di richiedere la documentazione 

relativamente ai titoli dichiarati dai candidati.  

7. Alla domanda di cui al comma 3, che deve essere presentata utilizzando esclusivamente il modello 

di cui all’Allegato A al presente bando, dovranno essere allegati, in file separati, i seguenti documenti:  

- copia di un documento di identità in corso di validità; 

- curriculum vitae, datato e firmato; 

- dichiarazione redatta secondo l’allegato B; 

- autodichiarazioni dei titoli redatta secondo l’ allegato C; 

- programma delle attività del corso redatto secondo l’allegato D. 

- nulla osta dell’Istituzione scolastica di appartenenza o copia della relativa richiesta rilasciata ai sensi 

dell’art. 53 del D.Lgs. 165/2001. 

L’Amministrazione si riserva di effettuare opportune verifiche e/o di richiedere la documentazione 

relativamente alle dichiarazioni dei candidati. 

 

Art. 4 - Selezione e criteri di valutazione  

 

1. La selezione dei candidati avverrà mediante la valutazione: - dei titoli dichiarati (ALLEGATO C), - 

del Programma del corso (ALLEGATO D) -  colloquio orale, per un punteggio complessivo massimo di 

60 punti, così ripartiti: 

- Valutazione dei titoli: massimo 30 punti; 

- Valutazione del Programma del corso: massimo 10 punti; 

- Valutazione del colloquio orale: massimo 20 punti. 

2. La Commissione per la valutazione dei candidati è nominata con provvedimento del Direttore del 

Dipartimento DiGiES, su indicazione del Direttore del Corso. Tutte le operazioni e le attività poste in 

essere dalla Commissione dovranno risultare da apposito verbale. 

3. In fase di assegnazione degli insegnamenti si darà priorità ai Docenti e Ricercatori in ruolo presso 

l’Università Mediterranea; in subordine, ai Docenti e Ricercatori in ruolo presso altri Atenei richiedenti 

la supplenza rispetto ai soggetti richiedenti il contratto sostitutivo. 

 

4. VALUTAZIONE DEI TITOLI – massimo 30 punti 

La Commissione procede alla valutazione dei titoli dichiarati dai/dalle candidati/e sulla base dei criteri e 

dei punteggi indicati nella griglia di seguito riportata. Sono valutati esclusivamente i titoli, le attività, le 

esperienze e le pubblicazioni attinenti all’insegnamento oggetto della selezione, secondo i limiti 

quantitativi e i punteggi massimi stabiliti per ciascuna categoria. 

I titoli devono essere dichiarati esclusivamente secondo le modalità e la struttura previste dagli appositi 

allegati al presente bando. Saranno presi in considerazione esclusivamente i titoli, le attività, le esperienze 

e le pubblicazioni espressamente dichiarati dal/dalla candidato/a e attinenti all’incarico oggetto della 

selezione. 
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Per attinente si intende il titolo, l’attività, l’esperienza o il prodotto scientifico direttamente riconducibile 

ai contenuti disciplinari e agli obiettivi formativi dello specifico insegnamento oggetto della selezione. I 

titoli eccedenti il numero massimo valutabile previsto per ciascuna categoria non saranno presi in 

considerazione. Il medesimo titolo, attività, esperienza o prodotto scientifico non può essere valutato in 

più di una categoria. 

 

 

5. VALUTAZIONE DEI TITOLI  – massimo 30 punti 

Sezione Titolo/attività valutabile e criteri di attribuzione 
N. max 

valutabile 
Punti cad. Max 

A. Titoli accademici, 

formativi e di ricerca 

(max 15 punti) 

Dottorato di ricerca attinente all’insegnamento oggetto 

della selezione 
1* 4,00 4,00 

Dottorato di ricerca affine all’insegnamento oggetto della 

selezione 
1* 2,00 2,00 

Abilitazione Scientifica Nazionale (ASN) nel settore 

dell’insegnamento oggetto della selezione o in settore 

affine 

1** 2,00 2,00 

Abilitazione Scientifica Nazionale (ASN) in un settore 

affine all’insegnamento oggetto della selezione  
1** 1,50 1,50 

Assegno di ricerca attinente all’insegnamento oggetto 

della selezione 
3 annualità 

1,00 per 

annualità 
3,00 

Fellowship all’estero attinente all’insegnamento oggetto 

della selezione (minino 30 gg) 
1 1,00 1,00 

Master universitario di II livello attinente 

all’insegnamento oggetto della selezione 
2 1,00 2,00 

Master universitario di I livello attinente all’insegnamento 

oggetto della selezione 
2 0,50 1,00 

Altri corsi universitari di perfezionamento, formazione o 

specializzazione di almeno 60 CFU, attinenti 

all’insegnamento oggetto della selezione 

2 0,50 1,00 

Corsi di formazione o specializzazione attinenti 

all’insegnamento oggetto della selezione, di durata pari o 

superiore a 100 ore, rilasciati da enti accreditati o 

riconosciuti, con particolare riferimento agli ambiti 

dell’inclusione e della disabilità (a titolo esemplificativo: 

Braille, LIS, ABA e analoghi) 

4 0,25 1,00 

B. Didattica universitaria 

(max 5 punti) 

Attività di insegnamento universitario nel settore 

dell’insegnamento oggetto della selezione o in settore 

affine. È attribuito 1 punto per ciascun anno accademico; 

più insegnamenti svolti nel medesimo A.A. sono valutati 

come una sola annualità. 

5 annualità 1,00 per A.A. 5,00 

C. Pubblicazioni 

scientifiche attinenti*** 

(max 8 punti) 

Monografie scientifiche e articoli pubblicati in riviste 

scientifiche di Classe A, attinenti all’insegnamento oggetto 

della selezione 

— 
2,00 per 

prodotto 
 

Articoli pubblicati in riviste scientifiche e saggi/capitoli in 

volume, attinenti all’insegnamento oggetto della selezione 
— 

1,00 per 

prodotto 
 

 
* Ai fini della valutazione è attribuito il punteggio relativo a un solo dottorato di ricerca. Qualora il/la candidato/a sia in possesso di più dottorati, sarà 

valutato quello che determina l’attribuzione del punteggio più favorevole: 4 punti se attinente all’insegnamento oggetto della selezione oppure 2 punti 

se affine. I punteggi non sono cumulabili. 
** Ai fini della valutazione è attribuito il punteggio relativa ad una sola abilitazione scientifica nazionale (ASN). Qualora il/la candidato/a sia in possesso 

di più abilitazoni, sarà valutato quella che determina l’attribuzione del punteggio più favorevole: 2 punti se attinente all’insegnamento oggetto della 
selezione oppure 1,50 punti se affine. I punteggi non sono cumulabili. 
*** Per la produzione scientifica ciascun prodotto è valutabile una sola volta. 
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Sezione Titolo/attività valutabile e criteri di attribuzione 
N. max 

valutabile 
Punti cad. Max 

D. Altri titoli, attività ed 

esperienze qualificate 

(max 2 punti) 

Ulteriori titoli, incarichi, attività ed esperienze qualificate, 

documentati e attinenti all’insegnamento oggetto della 

selezione, non già valutati nelle precedenti categorie. 

4 0,50 2,00 

 

6. VALUTAZIONE DEL PROGRAMMA DEL CORSO  – massimo 10 punti 

Il/la candidato/a dovrà presentare, per ciascun insegnamento per il quale propone la propria candidatura, il relativo 

Programma del corso, redatto secondo il modello di Syllabus dell’Università Mediterranea di Reggio Calabria 

allegato al presente bando. La Commissione valuterà il Programma del corso secondo la seguente griglia: 

Criterio di valutazione Eccellente Ottimo Buono Discreto Sufficiente 
Parzialmente 

adeguato 

Inadeguato / 

non 

valutabile 

1. Qualità scientifica e pertinenza della 

proposta – Pertinenza, completezza, 

articolazione e aggiornamento scientifico 

dei contenuti; adeguatezza e 

aggiornamento della bibliografia. 

4,00 3,50 3,00 2,50 2,00 1,00 0 

2. Coerenza e qualità della progettazione 

didattica – Chiarezza degli obiettivi 

formativi; coerenza tra obiettivi, contenuti, 

prerequisiti, metodi didattici e modalità di 

verifica dell’apprendimento. 

3,00 2,75 2,25 1,75 1,50 0,75 0 

3. Qualità complessiva del Programma– 

Completezza e accuratezza della proposta, 

chiarezza espositiva, organicità e coerenza 

complessiva, pertinente compilazione degli 

ulteriori campi previsti dal modello. 

3,00 2,75 2,25 1,75 1,50 0,75 0 

Ai fini dell’attribuzione del punteggio, i livelli qualitativi sono così individuati: eccellente, proposta pienamente rispondente al criterio, 

completa e di elevata qualità; ottimo, proposta pienamente adeguata e ben articolata; buono, proposta adeguata e complessivamente 

ben sviluppata; discreto, proposta adeguata con alcuni elementi suscettibili di maggiore approfondimento; sufficiente, presenza dei 

requisiti essenziali richiesti dal criterio; parzialmente adeguato, rispondenza limitata o incompleta al criterio; inadeguato/non valutabile, 

mancata o insufficiente rispondenza al criterio. 

Il punteggio massimo attribuibile al Programma del corso è pari a 10 punti. 

 

7. VALUTAZIONE DEL COLLOQUIO ORALE – massimo 20 punti 

Il colloquio è finalizzato ad accertare la preparazione scientifico-disciplinare del/della candidato/a, la padronanza 

dei contenuti propri dell’insegnamento oggetto della selezione e le competenze metodologico-didattiche necessarie 

allo svolgimento dell’attività formativa nell’ambito del Corso di specializzazione per le attività di sostegno. 

La Commissione attribuisce il punteggio secondo la seguente griglia: 

Criterio di valutazione Eccellente Ottimo Buono Discreto Sufficiente 
Parzialmente 

adeguato 
Inadeguato 

1. Conoscenza e padronanza scientifico-

disciplinare – correttezza, ampiezza e 

approfondimento delle conoscenze relative 

all’insegnamento oggetto della selezione 

8 7 6 5 4 2 0 

2. Competenza metodologico-didattica – 

capacità di tradurre i contenuti disciplinari in 

una proposta didattica coerente con le finalità 

professionalizzanti del Corso e con i processi 

inclusivi 

7 6 5 4 3,5 2 0 

3. Capacità argomentativa e chiarezza 

espositiva – capacità di sviluppare e 

argomentare le questioni proposte, 

5 4,5 4 3,5 2,5 1,5 0 
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Criterio di valutazione Eccellente Ottimo Buono Discreto Sufficiente 
Parzialmente 

adeguato 
Inadeguato 

appropriatezza del linguaggio scientifico e 

chiarezza dell’esposizione 

Il colloquio verte su tematiche attinenti ai contenuti e agli obiettivi formativi dell’insegnamento oggetto della selezione. La 

Commissione predetermina, prima dell’avvio dei colloqui, le modalità di formulazione e di somministrazione dei quesiti, assicurando 

omogeneità dei criteri di valutazione e parità di trattamento tra i/le candidati/e. 

Il colloquio si intende superato con il conseguimento di un punteggio minimo di 12/20. 

 

Al termine della procedura selettiva, la Commissione procederà alla formazione della graduatoria di merito, 

determinata dalla somma dei punteggi conseguiti nella valutazione dei titoli, del Programma del corso e del 

colloquio orale. 

 

Art. 5 – Impegno dei titolari degli incarichi  

  

1. Le attività del Corso TFA Sostegno XI ciclo si svolgeranno prevalentemente nelle seguenti 

fasce orarie: 

- venerdì pomeriggio, dalle ore 14:30 alle ore 19:30; 

- sabato mattina dalle ore 8:30 alle ore 13:30 

- sabato pomeriggio dalle ore 14:00 alle ore 19:00; 

- domenica mattina dalle ore 8:30 alle ore 13:30; 

- domenica pomeriggio dalle ore 14:00 alle ore 19:00, in caso di specifiche esigenze organizzative 

Si precisa che la durata della singola lezione è di 2 ore e  30 minuti, prevedendo in tal modo 

l’alternanza di diversi insegnamenti nell’arco della giornata. 

2. I titolari degli incarichi conferiti ai sensi della presente selezione sono tenuti:  

a. a svolgere personalmente le attività oggetto dell’incarico affidate dal Direttore del Corso, nel rispetto 

degli orari e del calendario predisposto pena la revoca dell’incarico; 

b. a svolgere altresì compiti di assistenza e ricevimento studenti, preparazione e correzione delle 

eventuali prove in itinere, partecipazione alle commissioni di esame;  

c. a partecipare, se richiesto, alle commissioni per la verifica dell’esame finale per il conseguimento 

del titolo;  

d. a partecipare, se richiesto, a riunioni, consigli e quant’altro in funzione dell’incarico affidato;   

e. ad annotare e sottoscrivere nell’apposito registro tutti i dati relativi all’attività svolta;  

f. a verificare le presenze dei corsisti a ciascuna attività formativa, annotando e sottoscrivendo 

eventuali assenze.  

g. a rispettare le norme statutarie e del codice etico dell’Ateneo.  

3. Nello svolgimento delle attività, i titolari degli incarichi utilizzeranno personalmente tutti gli 

strumenti, informatici e non, previsti dall’Ateneo.  

4. Il Direttore del Corso per il conseguimento della specializzazione per le attività di sostegno verifica 

il regolare svolgimento della prestazione da parte del docente. La corrispondente dichiarazione di 

regolarità è conditio sine qua non ai fini del pagamento del corrispettivo. 

 

 

Art. 6 - Trattamento economico, durata e luogo della prestazione  

  

1. Il compenso orario, pari a 70,00 € al lordo di qualsiasi ritenuta di legge, è corrisposto in un’unica 

soluzione, previa attestazione finale del regolare svolgimento firmata dal Direttore del Corso 

Sostegno e non prima del sostenimento dell’esame finale da parte di tutti gli specializzandi.  

2. L’incarico avrà la durata corrispondente alla durata del Corso.  

3. La prestazione è resa presso le strutture dell’Università degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria, 

salvo cause di forza maggiore o situazioni di emergenza.  
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Art. 7 - Trattamento dei dati personali  

 

1. I dati personali verranno trattati prevalentemente con il supporto di sistemi informatici e saranno 

utilizzati per le seguenti finalità: Partecipazione al presente bando, Attività strumentali in caso di 

accoglimento della domanda, Adempimento di obblighi fiscali o contabili, Gestione dell’eventuale 

contenzioso.  

2. Ferme restando le comunicazioni eseguite in adempimento di obblighi di legge e contrattuali, tutti i 

dati raccolti ed elaborati potranno essere comunicati esclusivamente per le finalità specificate al comma 

3 ai seguenti soggetti: autorità di vigilanza e controllo; consulenti e liberi professionisti anche in forma 

associata; responsabili esterni.  

3. Relativamente al trattamento dei dati personali, saranno assicurati agli interessati i diritti previsti dagli 

artt. 15 - “Diritto di accesso dell’interessato”, 16 - “Diritto di rettifica”, 17 -  

“Diritto alla cancellazione”, 18 – “Diritto di limitazione al trattamento”, 20 – “Diritto alla portabilità dei 

dati”, del Regolamento UE 2016/679 nei limiti ed alle condizioni previste dall’art. 12 del Regolamento 

stesso. L’interessato avrà, inoltre, il diritto di proporre eventuali reclami riguardanti il trattamento dei suoi 

dati personali al Garante per la protezione dei dati personali.  

4. Tutti i dati verranno conservati anche dopo la cessazione del rapporto con l’Università degli Studi 

Mediterranea di Reggio Calabria, per 10 anni da tale momento, per l’espletamento di tutti gli eventuali 

adempimenti connessi o derivanti dalla conclusione del rapporto giuridico con l’Università e per esigenze 

giudiziarie e di difesa. 

 

Art. 8 – Pubblicità 

 
1. Tutte le informazioni, le comunicazioni e le notizie relative al presente bando, saranno rese note, con 

valore di notifica agli interessati, esclusivamente mediante pubblicazione sul sito web di Ateneo, al 

seguente indirizzo: https://unirc.portaleamministrazionetrasparente.it/pagina639_bandi-di-concorso.html  

 

 

     Art. 9 - Responsabile del procedimento e della protezione dei dati  

 

1. Il Responsabile del procedimento ai sensi ai sensi degli artt. 4, 5, 6 e 6-bis della Legge 7 agosto 1990, 

n. 241 è la Dott.ssa Antonia Crucitti – nietta.crucitti@unirc.it. 

 

 

 

 

Il Responsabile del procedimento   

     Dott.ssa Antonia Crucitti  

  

                                                                                                                                 Il Direttore del Dipartimento  di 

Giurisprudenza Economia e Scienze Umane 

   Prof. Massimo Finocchiaro Castro 

https://unirc.portaleamministrazionetrasparente.it/pagina639_bandi
https://unirc.portaleamministrazionetrasparente.it/pagina639_bandi-di-concorso.html
https://unirc.portaleamministrazionetrasparente.it/pagina639_bandi-di-concorso.html
https://unirc.portaleamministrazionetrasparente.it/pagina639_bandi-di-concorso.html
https://unirc.portaleamministrazionetrasparente.it/pagina639_bandi-di-concorso.html
https://unirc.portaleamministrazionetrasparente.it/pagina639_bandi-di-concorso.html
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Allegato A  

 

 Modello di domanda: procedura di selezione per il conferimento di incarichi di insegnamento – Corso 

di specializzazione per le attività di sostegno didattico agli alunni con disabilità – XI CICLO 

CODICE INSEGNAMENTO: 

 

   

Al Direttore del Dipartimento  

di Giurisprudenza, Economia e Scienze Umane  

Università degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria 
digies@pec.unirc.it  

  

 

Dichiarazione sostitutiva di notorietà (art. 46, DPR 28/12/2000 n. 445)  

Istanza di partecipazione  

 

  

___sottoscritt_____________________________________, email__________________________________  

  

n. telefono  , consapevole delle responsabilità penali in caso di 

dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76 del DPR 28/12/2000 n. 445,  

 

                DICHIARA 

-  Di essere nato a ___________________________ il _______________________________________________ 

-  Di essere residente a__________________________ Via___________________________________________ 

-  Di essere titolare del seguente codice fiscale______________________________________________________ 

-  Di godere dei diritti civili e politici;  

-  Di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario 

giudiziale; 

-  Di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;  

-  Di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente 

insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127 

comma 1 lett. d) del DPR n. 3/1957; 

-  Di aver preso visione dell’avviso di selezione; 

  

                 DICHIARA INOLTRE 

  

- Di possedere uno dei requisiti previsti dall’art. 2 comma 1 del bando di selezione. In particolare:  

a. Di essere  

  professore  

  ricercatore di ruolo  

  assistente del ruolo ad esaurimento   

 

in servizio presso  l’Università_________________________________appartenente al SSD 

.  
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           OVVERO  

b. Di essere in possesso di adeguati requisiti scientifici e professionali o essere esperto di alta 

qualificazione in possesso di significativo curriculum scientifico-professionale ai sensi dell’art. 23 della 

L.240/10:(descrivere  brevemente il requisito) 

 

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________ 

 

- Di non avere vincoli di parentela o affinità fino al quarto grado compreso con un professore appartenente al 

Dipartimento di Giurisprudenza, Economia e Scienze Umane dell’Ateneo ovvero con il Rettore, Il Direttore 

Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione. 

 

CHIEDE  

  

- Di partecipare alla procedura selettiva per il conferimento dell’incarico, dell’insegnamento compreso nella 

Tabella di cui all’art. 1 comma 1 del bando di selezione: n. Codice__________ Denominazione Insegnamento: 

          n. CFU  n. ore              . 

 

A tal fine allega:  

a) copia del documento di identità in corso di validità; 

b) curriculum didattico-scientifico-culturale; 

c) dichiarazione redatta secondo l’allegato B; 

d) autodichiarazioni dei titoli redatta secondo l’allegato C; 

e) programma delle attività del corso (Allegato D). 

f) nulla osta dell’Istituzione scolastica di appartenenza o copia della relativa richiesta rilasciata ai sensi 

dell’art. 53 del D.Lgs. 165/2001 

 

 

 

INFORMATIVA AI SENSI DEL D. LGS. 196/2003, ART. 13  

I dati da Lei forniti verranno trattati esclusivamente per i fini istituzionali dell’Università degli Studi 

Mediterranea di Reggio Calabria e in relazione ai conseguenti obblighi ad essi collegati. Il trattamento 

sarà effettuato con il supporto cartaceo e/o informatico. Il responsabile del trattamento è l’Università 

degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria. I dati saranno trattati dai soggetti specificamente incaricati 

allo svolgimento delle attività di raccolta e/o trasmissione dati. In ogni momento Lei potrà esercitare i 

Suoi diritti nei confronti del titolare del trattamento ai sensi dell’art. 7, D.Lgs. 196/2003.  

 

 

  

 

 

Luogo e data ________________________ 

Il dichiarante 

 

  ________________________ 
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Allegato B 

 

DICHIARAZIONE SVOLGIMENTO ALTRI INCARICHI E INSUSSISTENZA DI MOTIVI OSTATIVI 

(ai sensi dell'art. 15, c. 1, D. Lgs. 33/2013, dell'art.53 del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii.) 

(dichiarazione sostitutiva di notorietà ex articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000) 

 

Il/la sottoscritto/a ____________________________________________in relazione al seguente incarico (indicare 

tipologia e denominazione):____________________________________________________________________ 

consapevole delle sanzioni penali, previste dall'art. 76 del DPR 445/2000, cui può andare incontro in caso di 

dichiarazione mendace, 

D I C H I A R A 

SEZIONE I – INCARICHI E CARICHE 

 di non svolgere incarichi e/o avere titolarità di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla 

Pubblica Amministrazione; 

 di svolgere i seguenti incarichi e/o avere titolarità di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla 

Pubblica Amministrazione: 

 

 Tipologia 

(incarico/carica) 
Descrizione Denominazione dell’Ente 

Periodo di 

svolgimento 

Compenso 

lordo 

complessivo 

1 
     

2      

3      

 

SEZIONE II – ATTIVITÀ PROFESSIONALE 

 di non svolgere attività professionale; 

 di svolgere la seguente attività professionale (indicare tipologia ed eventuale denominazione 

Ente/Società/Studio) __________________________________________________________________ 

 

SEZIONE III – CONFLITTO DI INTERESSE 

 che non sussistono motivi ostativi allo svolgimento dell'incarico proposto e di non trovarsi in alcuna delle cause 

di incompatibilità e situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, come previsto dalla normativa vigente. 

Il sottoscritto si impegna, altresì, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente 

dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva. 

Il sottoscritto dichiara di essere informato che la presente attestazione sarà pubblicata sul “Portale 

Amministrazione Trasparente” dell’Università Mediterranea di Reggio Calabria. 

 

Luogo e data______________________    Il dichiarante______________________ 
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Allegato C 

 

Autodichiarazione dei titoli procedura di selezione per la copertura degli insegnamenti vacanti 

nell’ambito del corso per il conseguimento della specializzazione per le attività di sostegno didattico agli 

alunni con disabilità XI ciclo, per l’anno accademico 2025/2026. 

 

Il/La sottoscritto/a ____________________________________ nato/a a______________________ 

il ________________ in relazione alla candidatura per l’insegnamento _______________________  

________________________________________________________________________________  

consapevole delle responsabilità e delle conseguenze previste dalla normativa vigente in caso di 

dichiarazioni non veritiere, dichiara, sotto la propria responsabilità, il possesso dei titoli, delle 

attività e delle esperienze di seguito indicati, ai fini della relativa valutazione da parte della 

Commissione. 

Modalità di compilazione. La dichiarazione è strutturata in forma chiusa. Per ciascun sottolivello 

possono essere indicati esclusivamente i titoli o le esperienze entro il numero massimo di righe 

previsto. Eventuali titoli o esperienze riportati oltre i limiti previsti, mediante alterazione o 

integrazione delle tabelle, non saranno presi in considerazione ai fini dell’attribuzione del punteggio.  

I dati dichiarati devono consentire l’identificazione e la verifica del titolo. La Commissione procede 

alla verifica dell’ammissibilità, dell’attinenza e all’attribuzione del relativo punteggio. 

 

A – TITOLI ACCADEMICI, FORMATIVI E DI RICERCA – MASSIMO 15 PUNTI 

 

A.1 – Dottorato di ricerca (max 4 punti) 

 

A.1.1– Dottorato di ricerca attinente 

Il/La sottoscritto/a dichiara: l’eventuale possesso di un dottorato di ricerca attinente 

all’insegnamento oggetto della selezione, indicandone denominazione, Ateneo e anno di 

conseguimento. 

N. Denominazione – Ateneo – anno 
Punteggio 

previsto 

1  4,00 

 

A.1.2 – Dottorato di ricerca affine 

Il/La sottoscritto/a dichiara: l’eventuale possesso di un dottorato di ricerca affine all’insegnamento 

oggetto della selezione, indicandone denominazione, Ateneo e anno di conseguimento. 

N. Denominazione – Ateneo – anno 
Punteggio 

previsto 

1  2,00 

Ai fini del punteggio è valutabile un solo dottorato di ricerca: 4 punti se attinente oppure 2 punti se 

affine. I punteggi non sono cumulabili. 
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A.2 – Abilitazione Scientifica Nazionale (ASN) (max 2 punti) 

 

A.2.1 – Abilitazione Scientifica Nazionale (settore attinente) 

Il/La sottoscritto/a dichiara: il possesso dell’Abilitazione Scientifica Nazionale (prima o seconda 

fascia) nel settore dell’insegnamento oggetto della selezione, indicando settore concorsuale/GSD, 

fascia e anno di conseguimento. 

N. Settore concorsuale/GSD – fascia – anno 
Punteggio 

previsto 

1  2,00 

 

A.2.2 – Abilitazione Scientifica Nazionale (settore affine) 

Il/La sottoscritto/a dichiara: il possesso dell’Abilitazione Scientifica Nazionale (prima o seconda 

fascia) nel settore affine dell’insegnamento oggetto della selezione, indicando settore 

concorsuale/GSD, fascia e anno di conseguimento. 

N. Settore concorsuale/GSD – fascia – anno 
Punteggio 

previsto 

1  1,50 

Ai fini del punteggio è valutabile una sola abilitazione scientifica: 2 punti se attinente oppure 1,50 

punti se affine. I punteggi non sono cumulabili. 

 

A.3– Assegno di ricerca attinente (max 3 punti) 

Il/La sottoscritto/a dichiara: lo svolgimento di un massimo di 3 annualità di assegno di ricerca 

attinente all’insegnamento oggetto della selezione, indicando Ateneo/ente di ricerca, titolo o progetto, 

settore ove previsto e periodo. 

N. Ateneo/ente – titolo/progetto – settore – periodo 
Punteggio 

previsto 

1  1,00 

2  1,00 

3  1,00 

 

A.4 – Fellowship all’estero attinente (max 1 punto) 

Il/La sottoscritto/a dichiara: lo svolgimento di una fellowship presso un’istituzione universitaria o 

di ricerca estera, di durata complessiva non inferiore a 30 giorni, attinente all’insegnamento oggetto 

della selezione, indicando istituzione ospitante, Paese, attività/progetto svolto e periodo. 

 

N. Istituzione – Paese – attività/progetto – periodo 
Punteggio 

previsto 

1  1,00 

Ai fini della valutazione, sono ammesse esclusivamente fellowship formalmente conferite o 

documentabili, svolte presso università o istituzioni di ricerca estere. Non sono valutabili nella  
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presente categoria soggiorni di studio, partecipazioni a convegni, visite accademiche o mobilità di 

durata inferiore a 30 giorni. 

 

A.5 – Master universitari di II livello (max 2 punti) 

Il/La sottoscritto/a dichiara: il possesso di un massimo di 2 Master universitari di II livello attinenti, 

indicando per ciascuno denominazione, Ateneo, anno di conseguimento e CFU. 

N. Denominazione – Ateneo – anno – CFU 
Punteggio 

previsto 

1  1,00 

2  1,00 

 

A.6 – Master universitari di I livello (max 1 punto) 

Il/La sottoscritto/a dichiara: il possesso di un massimo di 2 Master universitari di I livello attinenti, 

indicando per ciascuno denominazione, Ateneo, anno di conseguimento e CFU. 

N. Denominazione – Ateneo – anno – CFU 
Punteggio 

previsto 

1  0,50 

2  0,50 

 

A.7 – Altri corsi universitari di almeno 60 CFU (max 1 punto) 

Il/La sottoscritto/a dichiara: il possesso di un massimo di 2 corsi universitari di perfezionamento, 

formazione o specializzazione di almeno 60 CFU, attinenti all’insegnamento oggetto della selezione, 

indicando denominazione, Ateneo, anno di conseguimento e CFU. 

N. Denominazione – Ateneo – anno – CFU 
Punteggio 

previsto 

1  0,50 

2  0,50 

 

A.8 – Corsi di formazione o specializzazione di durata pari o superiore a 100 ore (max 1 

punto) 

Il/La sottoscritto/a dichiara: il possesso di un massimo di 4 corsi di formazione o specializzazione 

attinenti all’insegnamento oggetto della selezione, di durata pari o superiore a 100 ore, rilasciati da 

enti accreditati o riconosciuti, con particolare riferimento alle tematiche dell’inclusione e della 

disabilità (a titolo esemplificativo: Braille, LIS, ABA e analoghi), indicando denominazione, ente 

rilasciante, anno e durata. 

N. Denominazione – ente – anno – durata 
Punteggio 

previsto 

1  0,25 

2  0,25 
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N. Denominazione – ente – anno – durata 
Punteggio 

previsto 

3  0,25 

4  0,25 

 

B – DIDATTICA UNIVERSITARIA – MASSIMO 5 PUNTI 

 

B.1 – Insegnamenti universitari 

Il/La sottoscritto/a dichiara: lo svolgimento di un massimo di 5 annualità di insegnamento 

universitario nel settore dell’insegnamento oggetto della selezione o in settore affine, indicando anno 

accademico, Ateneo, denominazione dell’insegnamento, SSD/GSD ove previsto e CFU o ore. Più 

insegnamenti svolti nel medesimo anno accademico sono valutati come una sola annualità. 

N. A.A. – Ateneo – insegnamento – SSD/GSD – CFU/ore 
Punteggio 

previsto 

1  1,00 per A.A. 

2  1,00 per A.A. 

3  1,00 per A.A. 

4  1,00 per A.A. 

5  1,00 per A.A. 

 

C – PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE ATTINENTI – MASSIMO 8 PUNTI 

 

Per ciascun prodotto dichiarato devono essere riportati il riferimento bibliografico completo, l’anno 

di pubblicazione, l’editore o la rivista, ISBN, ISSN e/o DOI.  

Sono valutabili esclusivamente le pubblicazioni scientifiche attinenti all’insegnamento oggetto della 

selezione. 

Ai fini dell’individuazione delle riviste scientifiche si fa riferimento agli elenchi ANVUR relativi 

all’Area 11. 

Considerata l’ampiezza e l’eterogeneità disciplinare dell’Area 11, la mera collocazione della 

pubblicazione in tale Area non ne determina automaticamente la valutabilità. La Commissione ne 

verifica la specifica attinenza al settore scientifico-disciplinare cui è riconducibile l’insegnamento 

oggetto della selezione. 

Per gli elenchi delle riviste scientifiche: https://www.anvur.it/sites/default/files/2026-

06/Riviste%20SCI_Area11_05062026.pdf?utm_source=chatgpt.com 

 

C.1 – Monografie scientifiche e articoli in riviste scientifiche di Classe A 

Il/La sottoscritto/a dichiara: le pubblicazioni attinenti appartenenti a questa tipologia che intende 

sottoporre alla valutazione della Commissione, riportandole in ordine di priorità. Ciascun prodotto 

vale 2 punti, fermo restando il limite complessivo di 8 punti della sezione C. 

https://www.anvur.it/sites/default/files/2026-06/Riviste%20SCI_Area11_05062026.pdf?utm_source=chatgpt.com
https://www.anvur.it/sites/default/files/2026-06/Riviste%20SCI_Area11_05062026.pdf?utm_source=chatgpt.com


 

  Via dei Bianchi n. 2 – 89127 Reggio Calabria- PEC: digies@pec.unirc.it – tel. 09651695401  

N. Riferimento bibliografico completo – ISBN/ISSN/DOI 
Punteggio 

previsto 

1  2,00 

2  2,00 

3  2,00 

4  2,00 

 

C.2 – Articoli in riviste scientifiche e saggi/capitoli in volume 

Il/La sottoscritto/a dichiara: le pubblicazioni attinenti appartenenti a questa tipologia che intende 

sottoporre alla valutazione della Commissione, riportandole in ordine di priorità. Ciascun prodotto 

vale 1 punto, fermo restando il limite complessivo di 8 punti della sezione C. 

N. Riferimento bibliografico completo – ISBN/ISSN/DOI 
Punteggio 

previsto 

1  1,00 

2  1,00 

3  1,00 

4  1,00 

5  1,00 

6  1,00 

7  1,00 

8  1,00 

 

D – ALTRI TITOLI, ATTIVITÀ ED ESPERIENZE QUALIFICATE – MASSIMO 2 PUNTI 

 

D.1 – Ulteriori titoli, incarichi, attività ed esperienze 

Il/La sottoscritto/a dichiara: il possesso o lo svolgimento di un massimo di 4 ulteriori titoli, 

incarichi, attività o esperienze qualificate, documentate e attinenti all’insegnamento oggetto della 

selezione, non già dichiarate nelle precedenti sezioni, indicando tipologia, ente, periodo o anno e gli 

elementi utili a verificarne l’attinenza. 

N. Tipologia – ente – periodo/anno – descrizione sintetica 
Punteggio 

previsto 

1  0,50 

2  0,50 

3  0,50 

4  0,50 
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Criterio generale di attinenza. Per attinente si intende il titolo, l’attività, l’esperienza o il prodotto 

scientifico direttamente riconducibile ai contenuti disciplinari e agli obiettivi formativi dello specifico 

insegnamento oggetto della selezione. 

Punteggio complessivo massimo attribuibile ai titoli: 30 punti. 

 

 

 

Luogo e data _________________ 

 

 

Firma del/della dichiarante 

  

_________________________ 
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 Allegato D- Programma delle attività 

  

Corso per il conseguimento della specializzazione per le attività di sostegno didattico agli alunni 

con disabilità XI ciclo, per l’anno accademico 2025/2026. 

 

       ATTIVITÀ FORMATIVA DI RIFERIMENTO 

Insegnamento  

Codice  

Sede  

Modalità didattica  

Lingua  

 

    CAMPI 

CONTENUTI 

 

 

LIBRI DI TESTO/ LIBRI 

CONSIGLIATI 

 

 

OBIETTIVI FORMATIVI 

 

 

PREREQUISITI 

 

 

METODI DIDATTICI 

 

 

ALTRE INFORMAZIONI 
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MODALITÀ DI 

VERIFICA 

DELL’APPRENDIMENTO 

 

 

OBIETTIVI AGENDA 

2030 PER LO SVILUPPO 

SOSTENIBILE 

 

 

 

 

 

Luogo e data ______________________ 

 

 

                                                                                                                       Firma 

         ___________________________ 
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